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1. IDENTIFICAGAO E DADOS GERAIS

UNIDADE ORGAMENTARIA: 28024 — FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA E INOVAGAO DO ESTADO DE SANTA CATARINA — FAPESC

Ha mais de 27 anos a Fapesc, antes conhecida como Fundo Rotativo de Fomento a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica - Funcitec (1990) e Fundacgdo Funcitec (1997),
é 6rgdo executor da Politica Catarinense de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. As a¢des promovidas abrangem todas as seis macroegides do Estado (Figura 1), buscando
alavancar o desenvolvimento das localidades através de iniciativas estruturadas de ciéncia, tecnologia e inovacdo atentas as demandas emergentes dos multiplos

segmentos industriais e politicas publicas existentes no territério catarinense.

Dentro do escopo de atuagdo da Fundagao de Amparo a Pesquisa e Inovagao do Estado de Santa Catarina (Fapesc), esta previsto o suporte técnico-cientifico ao
governo do estado de Santa Catarina para a formulagdo de politicas publicas para fortalecer os impactos socioecondmicos, a melhoria da qualidade de vida da populacado

e o avanco do conhecimento, através de apoio financeiro ndo reembolsavel de projetos e programas de ciéncia, tecnologia e inovagdo (CT&lI).

Atualmente o orcamento das chamadas publicas promovidas pela Fapesc contam com o suporte financeiro do Governo do Estado de Santa Catarina, drgdos de

fomento federais de como CNPq, CAPES, MCTI, FINEP e aliancas multilaterais com o Confap (através de mecanismos de cooperacdo internacional).
Por meio da realizacdo de chamadas publicas, a Fapesc fomenta produtos, processos e servigos concentrados em quatro macro-areas de acao:
1. Aprimoramento de Pesquisadores;
2. Pesquisa;
3. Inovagao;
4. Difusao de CT&lI.

No intuito de potencializar o canal de comunicagao e suporte técnico-cientifico para regido de interior e fronteiras do estado de Santa Catarina, a Fapesc também

conta com um escritdrio de representacao localizado na cidade de Chapecé (Figura 1).
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Figura 1: MacroegiGes do Estado de Santa Catarina e localizagcdo da sede e escritério de representa¢do da FAPESC.
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Fonte: Elaborado pela Assessoria de Comunica¢do da Fapesc.
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1.1. DADOS GERAIS (ANEXO V, ITEM 1)

Tabela 1: Dados gerais da Fapesc.

A Fapesc é a Fundag¢do de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Estado de Santa Catarina, que era vinculada a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel — SDE, mas a partir da reforma administrativa de 5 de junho de 2023, passou a ser
vinculada a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SCTI, responsavel pela execugdo da politica catarinense de Ciéncia,
Identificagdo |Tecnologia e Inovagdo, a qual visa o direcionamento estratégico de governo para o avanco do conhecimento, o desenvolvimento de
novas tecnologias, a concepgao, o desenvolvimento e a incorporac¢ao de inovac¢des que contribuam para a melhoria da qualidade de
vida de todos os habitantes de Santa Catarina, gerando desenvolvimento econdmico, social e ambiental de forma sustentavel, nas
diversas regides do estado.
CNPJ 01.682.869/0001-26
Parque Tecnoldgico ALFA — Rodovia José Carlos Daux 600 (SC401), Km 01 — Mddulo 12A — Prédio CELTA/FAPESC — 5° Andar — Bairro
Jodo Paulo — CEP 88030-902 — Floriandpolis/SC — Brasil
Telefone (48) 3665 4800

Site www.fapesc.sc.gov.br

Enderego/Sede

1. Lei N2 7.958, de 05 de junho de 1990 — Cria¢Go do Fundo Rotativo de Fomento a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica do Estado de
Santa Catarina — FUNCITEC;

2. Lei N210.355, de 09 de janeiro de 1997 — Alteragao no nome da FUNCITEC que passa a se chamar Fundacao de Ciéncia e Tecnologia
— FUNCITEG;

3. Lei Complementar N2 284, de 28 de fevereiro de 2005 — Criacdo da Fundacdo de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica do Estado
de Santa Catarina — FAPESC, em substituicdo a Fundac¢ao de Ciéncia e Tecnologia — FUNCITEC;

4. Lei Complementar N2 534, de 20 de abril de 2011 — Altera o nome da Fundag¢do de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica do

Ato de Criagao

Estado de Santa Catarina — FAPESC para Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Estado de Santa Catarina - FAPESC;
5. Lei Complementar N2 741/2019, reforma administrativa de 2019;
6. Lei N2 18.646, de 5 de junho de 2023, reforma administrativa que altera Lei Complementar n2 741/2019.

Reconhecimento | 1. Lei N2 14.328, de 15 de janeiro de 2008.

1. Decreto N2 438 de 16 de janeiro de 2024 — Estatuto Social da Fundagdo de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica do Estado de
Santa Catarina — FAPESC;
Fonte: https://fapesc.sc.gov.br/decretos/

Estatuto social




GOVERND DE

Gifp Tapesc EAlAma

Pesgrsisn # inovacka do AECRETARUA DA CEMEIA,
Emtadia do Sents Chbaring TECHOLOG B INOYAGAD

1.2. REDE DE ATENDIMENTO DA FAPESC

Na Tabela 2, estdo relacionados o horario de atendimento e os canais de comunica¢do da FAPESC com a comunidade externa.

HORARIO DE ATENDIMENTO: 12:00h as 19:00h
CANAIS DE ATENDIMENTO
Telefone: (48) 3665-4800 ou (48) 98802-5794
E-mail: fapesc@fapesc.sc.gov.br — presidencia@fapesc.sc.gov.br
Ouvidoria: 0800-644-8500
Site: https://www.fapesc.sc.gov.br

Facebook https://www.facebook.com/fapesc.gov

Youtube https://www.youtube.com/fapescgovsc
Instagram https://www.instagram.com/fapesc.sc

Twitter https://www.twitter.com/fapesc

Linkedin https://www.linkedin.com/company/fapesc

Fonte: https://www.fapesc.sc.gov.br
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1.3. PRINCIPAIS RESULTADOS DA FAPESC

1.3.1 COMPETENCIAS DAS GERENCIAS DE CT&l

No artigo 42 da sec¢do Il do quinto capitulo do Decreto de n° 438, de 16 de janeiro de 2024, se apresenta o que compete as Geréncia de Ciéncia e Pesquisa,
Tecnologia e Inovacdo e Eventos em Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CT&I) da Fapesc, conforme descrito a seguir:
l. acompanhar, fiscalizar, supervisionar e avaliar a execu¢do dos projetos e das atividades previstas nas a¢des de ciéncia e pesquisa com 0s
coordenadores de projetos, de forma a assegurar o alcance de seus objetivos;
1. consolidar os resultados obtidos nos projetos apoiados, com especial énfase aos impactos sociais, ambientais, econ6micos, de governanca,
cientificos e tecnolégicos;
[l. contribuir na elaboracdo de editais de chamadas publicas de fomento as atividades de ciéncia e pesquisa no ambito da Diretoria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao;
IV.  acompanhar a execuc¢do orcamentdria e financeira no ambito da Diretoria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;
V. propor normas e procedimentos para a melhoria das metodologias de trabalho interno;
VI. participar na articulacdo com as demais geréncias e diretorias, buscando o melhor desempenho das atividades institucionais;
VII. desenvolver demais atribuicGes em sua drea de competéncia relacionadas a pesquisa e inovagao, bem como outras que lhe forem atribuidas pelo
respectivo Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;
VIII. articular parcerias com entidades do ecossistema de CTlI;
IX. elaborar planos de captacdo de recursos e acompanhar os projetos captados; e

X. exercer outras atividades relacionadas a sua area de competéncia, bem como as determinadas pela Diretoria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

10
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1.3.2 CHAMADAS PUBLICAS DAS GERENCIAS DE CT&I

Em 2024, foram langadas 65 chamadas publicas, sendo que 58 foram encerradas e 7 estavam em andamento. A Tabela 3 fornece uma visdo geral das
chamadas abertas e encerradas por geréncia, destacando as diferencas em termos de volume, com a drea de Eventos em Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo tendo o

maior numero de chamadas, seguida pela Tecnologia e Inovagao e, por fim, a Ciéncia e Pesquisa.

Tabela 3. Chamadas abertas e encerradas por Geréncia

Geréncia Chamadas Encerradas Chamadas Abertas Total
Eventos em Ciéncia
Tecnologia e Inovagz“a'o 23 4 27
Ciéncia e Pesquisa 10 3 18
Tecnologia e inovacao 15 0 20
Total 58 7 65

Fonte: Elaborado pela Assessoria de Planejamento Estratégico da Fapesc.

Entre as 65 editais de chamadas publicas lancados, 5 foram destinados ao credenciamento e/ou cadastramento de proponentes, consultores ad hoc,
empresas e instituicbes de ensino; 2 para apoiar a realizagdo de eventos cientificos, tecnoldgicos e/ou de inovagdo de curta duragdo em Santa Catarina; 2 para
fomentar eventos de inovacdo, empreendedorismo e tecnologia no estado; 1 para premiar pesquisadores, professores, estudantes, pessoas inovadoras,
instituicdes e empresas catarinenses por meio do Prémio Inovac¢do Catarinense — Professor Caspar Erich Stemmer; e 1 para reconhecer pesquisadores renomados
e profissionais da comunicagao por suas contribui¢des a ciéncia, tecnologia e inovagdo (CTl) em Santa Catarina e no Brasil, com a possibilidade de participacdo na
etapa estadual e concorréncia na etapa nacional do Prémio CONFAP de CTI. Além disso, 12 editais foram direcionados a selecdo de bolsistas qualificados para os
Orgdos setoriais do Governo do Estado de Santa Catarina, 5 para o fomento de bolsas académicas de mestrado, doutorado e pds-doutorado, e 7 para bolsas

especificas, como Talentos SC, SETP e Inova Talentos. Os demais editais foram voltados a projetos de ciéncia e pesquisa e de tecnologia e inovacgao.

11
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Através da cooperacgdo técnica e diplomacia cientifica da Fapesc com outras instituicdes de fomento, das 65 Chamadas Publicas, houveram:

25 unilaterais
Chamada Publica 02/2024, Fapesc

Chamada Publica 03/2024, Fapesc

Chamada Publica 04/2024, Fapesc

Chamada Publica 06/2024, Fapesc

Chamada Publica 07/2024, Fapesc

Chamada Publica 09/2024, Fapesc

Chamada Publica 10/2024, Fapesc

Chamada Publica 14/2024, Fapesc

Chamada Publica 18/2024, Fapesc

Chamada Publica 19/2024, Fapesc

Chamada Publica 20/2024, Fapesc

Chamada Publica 21/2024, Fapesc

Chamada Publica 23/2024, Fapesc

Chamada Publica 27/2024, Fapesc

Chamada Publica 35/2024, Fapesc

Chamada Publica 36/2024, Fapesc

Chamada Publica 37/2024, Fapesc

Chamada Publica 42/2024, Fapesc

Chamada Publica 43/2024, Fapesc

Chamada Publica 47/2024, Fapesc

Chamada Publica 48/2024, Fapesc

12
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=  Chamada Publica 50/2024, Fapesc

=  Chamada Publica 55/2024, Fapesc

=  Chamada Publica 61/2024, Fapesc

=  Chamada Publica 62/2024, Fapesc

1. 33 bilaterais
=  Chamada Publica 05/2024 e 46/2024, com Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI);

=  Chamada Publica 08/2024 e 17/2024, com Servico de Apoio as micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina (SEBRAE):

=  Chamada Publica 11/2024 com Financiadora de Estudos e Projetos (Finep);

=  Chamada Publica 13/2024, 26/2024, 31/2024, 38/2024, 39/2024 e 40/2024, com Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (SCTI);

=  Chamada Publica 15/2024 com Procuradoria Geral do Estado de Santa Catarina (PGE);

=  Chamada Publica 16/2024 com Controladoria-Geral do Estado de Santa Catarina (CGE);

=  Chamada Publica 22/2024, 30/2024, 34/2024 e 59/2024 com Secretaria de Estado do Planejamento (SEPLAN);

=  Chamada Publica 24/2024 com Secretaria de Estado da Administracdo (SEA);

=  Chamada Publica 29/2024 com Instituto do Meio Ambiente do Estado de Santa Catarina (IMA);

=  Chamada Publica 32/2024, 41/2024 e 64/2024 com Secretaria de Estado do Meio Ambiente e da Economia Verde (SEMAE);

=  Chamada Publica 33/2024 e 60/2024 com Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC):

=  Chamada Publica 49/2024 com Centro de Informatica e Automacdo do Estado de Santa Catarina S.A (CIASC);

=  Chamada Publica 51/2024 com Associacdo Catarinense Das Fundac®es Educacionais (ACAFE):

=  Chamada Publica 52/2024 com Secretaria de Estado da Agricultura e Pecudria de Santa Catarina (SAR);

=  Chamada Publica 28/2024 e 63/2024 com Conselho Nacional das Fundacées de Amparo a Pesquisa (CONFAP);

=  Chamada Publica 57/2024, com a Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina (EPAGRI);

=  Chamada Publica 65/2024, com o Inter-american Institute For Global Change Research (I1Al);

13
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Chamada Publica 54/2024, com a Federac3o das Industrias do Estado de Santa Catarina (FIESC), ora representada pelo Instituto Euvaldo Lodi de

Santa Catarina (IEL/SC);

Chamada Publica 58/2024, com a Secretaria Executiva da Aquicultura e Pesca do Estado de Santa Catarina (SAQ).

7 multilaterais
Chamada Publica 01/2024, em conjunto com a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (SCTI) e Servico de Apoio as micro e Pequenas

Empresas de Santa Catarina (SEBRAE);

Chamada Publica 12/2024 em conjunto com a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovac3o (SCTI) e Servico de Apoio as micro e Pequenas

Empresas de Santa Catarina (SEBRAE);

Chamada Publica 25/2024 em conjunto com o Conselho Nacional das Fundaces de Amparo a Pesquisa (CONFAP) e Conselho Nacional de

Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), por intermédio da Publica Transnacional Conjunta ERC IA-CONFAP-CNPq 2023;

Chamada Publica 44/2024 em conjunto com o Instituto Interamericano de Pesquisa Sobre Mudancas Globais (IAl) e o Ministério das Relacdes

Exteriores (MRE) no &mbito do Acordo de Cooperacdo Técnica n.2 004/2024;

Chamada Publica 45/2024 em conjunto com Instituto Interamericano de Pesquisa Sobre Mudancas Globais (IAl) e o Ministério da Ciéncia,

Tecnologia e Inovacdo (MCTI) no &mbito do Acordo de Cooperacdo Técnica n.2 002/2024;

Chamada Publica 53/2024 em conjunto com o Instituto Interamericano de Pesquisa Sobre Mudancas Globais (lAl) e a Secretaria de Estado da

Fazenda (SEF-SC), no dmbito do Termo de Mutua Colaboracdo em Ciéncia, Tecnhologia e Inovacdo n.2 004/2024;

Chamada Publica 54/2024 em conjunto com a Federacdo das Industrias do Estado de Santa Catarina e Instituto Euvaldo Lodi de Santa Catarina

(IEL);

Chamada Publica 56/2024 em conjunto com Instituto Interamericano de Pesquisa Sobre Mudancas Globais (IAl) e o Ministério do

Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos (MDIC) no d&mbito do Acordo de Cooperacdo Técnica n.2 001/2024.

14
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Atenta ao convite das Nag¢Bes Unidas para que todos os estados membros contribuam de forma ativa e voluntdria para o desenvolvimento resiliente e
sustentavel, regional e global, a Fapesc direcionou as chamadas publicas de 2023 a sanar os desafios previstos nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

(ODS) da Agenda 2030. A Figura 2 demonstra a correlacdo das chamadas publicas, onde se observa uma maior interconexdo com o ODS 8 (emprego digno e

crescimento econdémico), ODS 4 (educacdo de qualidade) e ODS 9 (induUstria, inovagdo e infraestrutura).

Figura 2. Relagdo entre chamadas e ODS.
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Fonte: Assessoria de Planejamento Estratégico da Fapesc.
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Em 2024 o Governo do Estado de Santa Catarina, por meio da Fapesc, alcancou um marco histérico: RS 257 milhdes investidos no fomento a Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo. Entre os editais de 2024 destacam-se pelo valor aplicado o Programa de Pesquisa Universal (RS 57,1 milhdes), o Nucleo de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo do Leite (RS 42,6 milh&es), o Impulsiona SC (RS 40,2 milhdes), e o Tecnova I11/SC (RS 30,1 milhdes). Ja entre os 65 editais lancados, destacam-

se as seguintes linhas de fomento: o Programa Mulheres+Pesquisa (RS 2,7 milhdes), o Programa Atracdo Talentos SC (RS 21,6 milhdes) e o Start SC Games (RS 2

milhGes).

A Tabela 4 apresenta os valores globais e aprovados para contratagdo das chamadas publicas encerradas em 2024, classificados por geréncia.

Tabela 4. Valores globais e aprovados para contratacao

Geréncia Chamadas Encerradas Valor Global Valor Aprovad:) para
Contratacao
Eventos em Ciencia, 23 RS 141.116.499,83 RS 116.828.651,34
Tecnologia e Inovacao
Tecnologia e inovagdo 20 RS 115.228.729,28 RS 107.730.643,78
Ciéncia e Pesquisa 15 RS 146.128.243,42 RS 140.596.833,40
Total 58 RS 402.473.472,53 RS 365.156.128,52

Fonte: Elaborado pela Assessoria de Planejamento Estratégico da Fapesc.

Destaca-se o ineditismo do Programa de Estimulo a Tecnologias de Interesse para a Soberania e Defesa Nacionais com repasse de mais de RS 6,8 milhdes
para o desenvolvimento de produtos e solugdes tecnoldgicas inovadoras de defesa, com foco em dreas como biotecnologia, robética, seguranca digital, entre
outras.

Até 31 de dezembro de 2024, os editais de chamadas publicas encerrados totalizaram mais de RS 402 milh&es. As propostas recebidas nos editais somaram

RS 365 milhdes, que foram aprovadas para contratacdo em projetos, bolsas e premiacdes. Desse total, RS 257 milhdes ja foram pagos, investidos ou repassados

pela Fapesc/Governo do Estado em 2024.
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1.3.3 PROIJETOS SELECIONADOS

A Tabela 5 apresenta a quantidade de projetos de ciéncia e pesquisa, de tecnologia e inovacdo e de eventos selecionados para contratacdo, as instituicGes
beneficiadas e as cidades catarinenses envolvidas nesses projetos referentes aos editais de chamadas publicas encerradas. Observa-se um total de 988 projetos
selecionados, a geréncia de Ciéncia e Pesquisa concentra o maior numero de projetos (533), desenvolvidos em 27 instituicdes e envolvendo 26 cidades Na geréncia
de Tecnologia e Inovagdo, foram selecionados 312 projetos, beneficiando 245 instituicdes em 45 cidades, refletindo a diversificagdo e descentralizagdo no
ecossistema. Por fim, os Eventos em Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo compreendem 143 iniciativas, distribuidas em 25 instituicGes e conectando 28 cidades,

contribuindo para a disseminag¢do do conhecimento e a integracao entre diferentes atores.

Tabela 5. Caracterizacdo dos projetos selecionados nas chamadas publicas de 2024.

Geréncia Quantidade de Projetos Quantidade de instituicoes Quantidade de cidades
Eventos em ClenC|aN, Tecnologia e 143 75 )8
Inovagao
Ciéncia e Pesquisa 533 27 26
Tecnologia e Inovacgdo 312 245 45

Fonte: Elaborado pela Assessoria de Planejamento Estratégico da Fapesc.

Os projetos selecionados nos editais encerrados, de forma geral, foram distribuidos em 54 cidades diferentes, conforme a Tabela 12. As cidades com maior
numero de projetos associados foram Floriandpolis, Criciima, Joinville, Chapecd e Itajai. Essa diversidade de municipios reflete a abrangéncia das atividades da
Fapesc em todo o estado de Santa Catarina, evidenciando a ampla distribuicdo geografica dos projetos. A analise da distribuicdo dos projetos por mesorregido em
Santa Catarina revela que a Grande Floriandpolis lidera com 345 projetos, seguida pelo Vale do Itajai, com 195 projetos, Oeste com 168 projetos, Sul Catarinense

com 137 projetos, Norte Catarinense com 96 projetos e Serrana com 47 projetos.
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Tabela 6. Cidades catarinenses com propostas de projetos selecionadas nas chamadas publicas de 2024.

Sao Miguel do Oeste

Biguacgu

S3o Bento do Sul

Cidade Quantidade de projetos
Floriandpolis 322
Criciuma 97
Joinville 83
Chapecé 76
Itajai 72
Blumenau 59
Lages 40
Joacgaba 26
Rio do Sul 24
Cagador 21
Pinhalzinho 11
Tubardo 11
Balnedrio Camboriu 10
Concoérdia 10
Palhoga 10
Jaraguad do Sul 9
Videira 9
S3o José 8
Brusque 7
Orleans 6
Ararangua 5
Curitibanos 5
Mafra 5
5
4
4
3

Canoinhas
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Fonte: Elaborado pela Assessoria de Planejamento Estratégico da Fapesc.

Ibirama

Laguna

S3o Jodo do Sul

Fraiburgo

Garopaba

Gravatal

Icara

Ita

Ituporanga

Luzerna

Morro da Fumaga

Pomerode

Presidente Nereu

Sado Joaquim

Timbo

Xanxeré

Araquari

Forquilhinha

Imbituba
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Lontras

Maravilha
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Salto Veloso

Santa Rosa do Sul

Santo Amaro da Imperatriz
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Figura 3. Distribuicdo dos projetos associados a cada mesorregido

Legenda

. Municipios com atividades da FAPESC

1. S&o Miguel do Oeste
2. Pinhalzinho
3. Maravilha

4. Chapecd

5. Xanxeré

6. Ita

7. Concérdia

8. Joacaba

9. Luzerna

10. Salto Veloso
. Videira

12. Fraiburgo
13. Curitibanos
14. Cagador

15. Canoinhas

16. Mafra

17. Sao Bento do Sul
18. Jaragua do Sul
19. Joinville

20. Araquari

21. Pomerode

22. Timbo

23. Ibirama

24. Rio do Sul

25. Lontras

26. Presidente Nereu
27. ltuporanga

28. Blumenau

29. Itajai

30. Penha

31. Balneario Camboriu
32. Brusque

33, ltapema

34. Lages

35.S&0 Joaquim

36. Orleans

37. Florianépolis

46. Tubarao

38. Biguacu 47. Morro da Fumaca
39. S30 José 48. lcara
40. Palhoga 49. Criciima

4]. Santo Amaro da Imperatriz
42. Garopaba

50. Forquilhinha
51. Ararangua

43 Imbituba 52. Sembrio
44. Laguna 53. Santa Rosa do Sul
45. Gravatal 54.Sac Jodo do Sul

Fonte: Elaborado pela Assessoria de Comunicacdo da Fapesc.
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1.3.4 INTERNACIONALIZAGAO EM 2024

Em 2024, a Fapesc ampliou sua atuacdo no ecossistema de CT&I ao inaugurar dois novos espacos de interacdo: uma sala para atendimento ao publico e
representacdo no Agora Tech Park, em Joinville, e um escritério de diplomacia cientifica e cooperagdo técnica no Sapiens Parque, em Florianépolis, focado na
internacionalizacdo de empresas e universidades, somando-se a sua primeira sala de representacdo, aberta em Chapecd, no Pollen Parque Cientifico e Tecnoldgico.
Além disso, a fundacdo manteve aliancas internacionais com o Férum Belmont e o 1Al (Inter-American Institute for Global Change Research), buscando fortalecer
a cooperagao técnica, criar acordos multilaterais e desenvolver novos fluxos de receita em alinhamento com as diretrizes da Politica Catarinense de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao, explorando os escopos de atua¢do dessas organizagdes intergovernamentais.

Férum Belmont *. E uma organizac3do global composta por organizag¢des financiadoras, conselhos cientificos internacionais e consércios regionais com o
intuito de avancar a ciéncia transdisciplinar internacional, que fornega conhecimento para a compreensdo, mitigacao e adaptacdo as mudancgas ambientais globais.
O Férum Belmont é formado por organizacdes que trabalham em colaboracdo, langcando chamadas internacionais para a produc¢do de conhecimento sobre as
mudancas ambientais globais. Em 2024, estava formado por 32 agéncias de financiamento nos seis continentes, conselhos cientificos internacionais e consércios
regionais comprometidos com o avanco de pesquisas transdisciplinares internacionais para compreender, mitigar e promover a adaptacdo ao cambio ambiental
global.

A Fapesc foi aprovada como membro do Férum Belmont em 2023, passando a representar Santa Catarina e o Brasil na iniciativa, que, até entao, contava
apenas com a Fundag¢do de Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo (Fapesp) como membro brasileiro. Em 2024, a Fapesc manteve sua participacdo ativa,
integrando mesas de trabalho colaborativas com direito a voto e atuando como braco administrativo na co-criacdo de agendas e chamadas publicas de interesse

mutuo internacional.

! Texto adaptado a partir da pagina do Férum Belmont: https://www.belmontforum.org/about
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Inter-American Institute for Global Change Research (IAl)?. Fundado em 1992, é um organismo intergovernamental regional com foco nas Américas,
dedicado a promover principios de exceléncia e integridade cientifica, cooperagdo internacional, capacitacdo em ciéncia, tecnologia e politica, além de fomentar
o intercambio pleno e aberto de informacgdes cientificas sobre mudangas globais, com o objetivo de construir um continente americano sustentdvel. Inicialmente,
dezesseis governos assinaram o acordo que estabeleceu o IAl, consolidando sua funcdo como uma organizagao regional que promove pesquisa interdisciplinar e
capacitacdo para informar tomadores de decisdo. Desde entdo, mais trés paises aderiram ao tratado, totalizando 19 nag6es membros que se relinem anualmente
na Conferéncia das Partes para monitorar e direcionar as atividades do instituto. Desde 2018, o IAl também sedia o Belmont Forum, uma parceria entre

organizacdes de fomento, conselhos cientificos internacionais e consércios regionais comprometidos com o avango da ciéncia transdisciplinar

Em 7 de dezembro de 2023, o IAl e a Fapesc assinaram um Memorando de Entendimento (MoU) no intuito de promover a construcdo de programas em
ciéncia, tecnologia e politicas publica nas Américas. Em 2024, em parceria com o IAl, foram lancados quatro editais de chamadas publicas no dmbito do Step
Fellowship Program, destinados a formacao de futuros assessores cientificos para o governo de Santa Catarina. Além disso, foi publicada a Suplementag¢do FAPESC
n? 65/2024 a Chamada Publica do IAl — Programa Florestas Tropicais nas Américas: Abordagens Transdisciplinares para Ambientes em Mudanca (Seed Grant —
Fase 2), vinculada ao Acordo de Cooperagdo Técnica FAPESC n? 006/2024. Esse edital convida pesquisadores catarinenses, vinculados a Instituicdes Cientificas,
Tecnoldgicas e de Inovagao (ICTs) com sede em Santa Catarina e previamente selecionados pelo IAl, a submeterem propostas de pesquisa transdisciplinar. As
iniciativas visam promover a colaboragdo entre pesquisadores, formuladores de politicas publicas e lideres comunitarios para enfrentar os desafios relacionados

a preservagao dos ecossistemas das florestas tropicais, fortalecendo o ecossistema de CT&I do estado.

2 Texto obtido a partir da noticia publicada na pdagina da Fapesc: https://fapesc.sc.gov.br/governo-de-sc-assina-acordo-com-instituto-interamericano-para-incentivar-a-
cooperacao-cientifica-internacional/
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1.3.5 EVENTOS REALIZADOS EM 2024

| Expedicdo sobre CT&I e sinergias Europa e SC: Realizada em junho com o suporte da Delegacdo da Unido Europeia no Brasil, a | Expedicdo em CT&lI foi planejada

apos as reunides de trabalho realizadas com a Delegacdo da Unido Europeia em Brasilia, e visita da Embaixadora da Unido Europeia no Brasil, Marian Schuegraf, a
FAPESC. Destacam-se as temdticas discutidas, como a transformacdo energética, inteligéncia artificial, equidade de género em CT&I| e empreendedorismo,
promoc¢do da mobilidade de capital humano, o FAPESC-IAI Step Fellowship Program, a viabilidade de implementac¢do de um escritério de soft landing para negdcios
em Santa Catarina, e demais agendas de convergéncia em CT&I. A agenda contou com a presenca de oficiais em CT&I da Delegacdo da Unido Europeia no Brasil e

Enrich in LAC, e conselheiros de paises europeus como Suécia, Italia e Espanha.

Jornada de CT&lI e Alta Performance da FAPESC: Os ciclos de palestras da Jornada de CT&I de Alta Performance alinha-se diretamente ao objetivo da FAPESC de

fortalecer as habilidades técnico-cientificas dos stakeholders do ecossistema catarinense, oferecendo capacitagbes com especialistas de renome, com foco em
tendéncias globais e em areas estratégicas de CT&I. As palestras internacionais e workshops proporcionam contato direto com as maiores bases de dados do
mundo, promovendo um ambiente de alta performance cientifica e tecnoldgica para pesquisadores e instituicGes de Santa Catarina. A Jornada de CT&I e Alta

Performance da FAPESC proporcionou melhor visualizacdo das informacgdes cientificas, técnicas e de inovagao.

Il Expedicdo sobre CT&I e sinergia Europa e SC: Realizada em outubro, teve o objetivo de dar continuidade a aproximacdo e estabelecimento de estratégias de

cooperacao entre stakeholders do Sul do Brasil e europeus, visando ao enfrentamento de desafios globais e a promocdo do desenvolvimento local e global
equilibrado e inclusivo, por meio da CT&I. Destaca-se a inten¢do de fortalecer os mecanismos de cooperacdo nas tematicas em pauta desde a primeira edicdo da
Expedicdo, incluindo: transicdo verde, transformacao digital, cidades inteligentes, satide, agenda Mulher na Ciéncia, empreendedorismo, programas de mobilidade
de capital humano, o FAPESC-IAI Step Fellowship Program, escritério de soft landing para pesquisas e negdcios em Santa Catarina, bem como demais agendas de
interesse mutuo em CT&I. Além das mesas de trabalho realizadas, a agenda também foi marcada pela inauguracdo do escritdrio de diplomacia cientifica e

cooperagdo técnica da FAPESC no Sapiens Parque, com a presenca do Governador do estado Sr. Jorginho Mello, e realizacdo de visitas técnicas a empresas de
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inovacdo localizadas no Sapiens parque. A segunda edicdo da Expedicdo contou com a presenca de oficiais em CT&I da Delegagdao da Unido Europeia no Brasil,

Euraxess e Enrich in LAC, e conselheiros de paises europeus como Suécia e Hungria.

Circuito Tecnova: O Edital 11/2024 do Programa Tecnhova 3, que oferece mais de RS 30 milhdes em fomento para projetos de inova¢do em micro, pequenas e

médias empresas, iniciou seu roteiro de apresentagdes no Meio Oeste, nos municipios de Luzerna e Cagador. Seguindo o cronograma, as apresentagdes passaram
por Joinville, no Norte, e Videira, no Meio Oeste. Por fim, o Sul de Santa Catarina foi contemplado com o Circuito Tecnova, com encontros voltados para

empreendedores de Criciima e regido, visando divulgar essa oportunidade de investimento em inovacao.

Laboratérios Multiusuarios — MultiLab SC inaugurados em 2024: Em 2024, foram inaugurados alguns dos Laboratdrios Multiusuarios — MultiLab SC, iniciativa do

Governo de Santa Catarina por meio do edital 15/2023, que investiu mais de RS 111 milhdes para estruturar 50 laboratérios de pesquisa avancada em 19
instituicdes de ensino superior de 14 municipios, com cada projeto recebendo até RS 2,5 milhdes. Os dois laboratérios multiusudrios instalados na Universidade
Comunitaria de Chapecd (Unochapecd) foram os primeiros projetos fomentados pelo Programa MultiLab SC a iniciarem suas atividades. A Unochapecd teve dois
projetos selecionados no programa, totalizando RS 2,5 milhdes em investimentos. Um deles resultou na criacdo do Centro de Referéncia em Monitoramento e
Diagndstico de Zoonoses, instalado em uma area de 100,32 m?, com equipamentos e insumos adquiridos por meio do edital. Segundo o coordenador do projeto,
professor doutor Junir Antonio Lutinski, o objetivo é implementar um centro voltado a investigacao da saude ecossistémica para o monitoramento, diagndstico e
controle de zoonoses, alinhado ao conceito "One Health". O outro projeto contemplado foi o Centro de Referéncia em Monitoramento e Tratamento de Aguas e

efluentes, que recebeu recursos para aquisicdo de equipamentos, insumos e adequacdo da infraestrutura, ocupando uma area construida de 350,52 m2.

Além dos laboratérios da Unochapecd, em 2024, também foi inaugurado o Laboratério de Bioeconomia Aplicada a Saude (LAB Biosaude), da Universidade
Alto Vale do Rio do Peixe (Uniarp), no campus de Cacador, com um investimento de RS 2,5 milh&es via edital da Fapesc. Instalado em uma area de 101 m?, o LAB
Biosaude tem como objetivo desenvolver solucdes inovadoras em bioeconomia voltadas a saide humana e animal, realizando andlises moleculares, quimicas e
bioquimicas, caracterizacado de residuos bioldgicos, isolamento de compostos bioativos, testes em humanos, animais e culturas celulares, além de avaliar impactos
econdmicos e ambientais. No mesmo ano, foi inaugurado o Complexo de Laboratérios Multiusuarios da Universidade do Vale do Itajai (Univali), que inclui o

Laboratério de Instrumentagao Analitica Multiusuario, voltado para analises qualitativas e quantitativas; o Laboratério de Absorgdao Atémica Multiusuario,
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destinado a avaliacdo de metais em diversas amostras; e o loTec LAB, dedicado ao desenvolvimento de tecnologias para cidades inteligentes e sustentaveis,

oferecendo informac¢des em tempo real sobre condi¢es ambientais e de mobilidade.

1.4 ROL DE RESPONSAVEIS NO ANO DE 2024 (ANEXO V, ITEM I)

1.4.1 DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE JURISDICIONADA — PRESIDENTE DA FAPESC
UNIDADE JURISDICIONADA Funda¢do de Amparo a Pesquisa e Inovac¢do do Estado de SC - FAPESC

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Fabio Wagner Pinto CPF: 024.840.479-24

Endereco Parque Tecnoldgico ALFA - Rodovia José Carlos Daux, 600 - SC 401, Km 01 - Mddulo 12 A - Prédio CELTA/FAPESC - 5° Andar - Jodo
Funcional: Paulo

Cidade: Floriandpolis UF: SC CEP: 88030-902
Telefone: 48 3665 4801 Fax: E-mail: fabio.pinto@fapesc.sc.gov.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n® 20/2015) Dirigente maximo de unidade jurisdicionada (Titular)

Nome do Cargo ou Fungao: Presidente

Ato de Designacao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio

Nome e niumero Data Nome e nimero Data Inicio Fim

242/2023 17/01/2023 Vigente 13/01/2023 Vigente
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1.4.2 MEMBRO DA DIRETORIA EXECUTIVA
UNIDADE JURISDICIONADA Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Estado de SC - FAPESC
DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Fabio Wagner Pinto CPF: 024.840.479-24

Endereco Parque Tecnoldgico ALFA - Rodovia José Carlos Daux, 600 - SC 401, Km 01 - Mddulo 12 A - Prédio CELTA/FAPESC - 5° Andar - Jodo
Funcional: Paulo

Cidade: Floriandpolis UF: SC CEP: 88030-902
Telefone: 48 3665 4801 Fax: E-mail: fabio.pinto@fapesc.sc.gov.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n® 20/2015) Dirigente maximo de unidade jurisdicionada (Titular)

Nome do Cargo ou Fungao: Presidente

Ato de Designacao Ato de Exoneragao Periodo de gestdo no exercicio

Nome e nimero Data Nome e numero Data Inicio Fim

242/2023 17/01/2023 Vigente 13/01/2023 Vigente

UNIDADE JURISDICIONADA Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Estado de SC - FAPESC
DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Guilherme Schwinden Gehrke CPF: 077.932.259-29

Endereco Parque Tecnoldgico ALFA - Rodovia José Carlos Daux, 600 - SC 401, Km 01 - Mddulo 12 A - Prédio CELTA/FAPESC - 5° Andar - Jodo
Funcional: Paulo

Cidade: Floriandpolis UF: SC CEP: 88030-902
Telefone: 48 3665 4807 Fax: E-mail: guilherme.gehrke@fapesc.sc.gov.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n® 20/2015) | Diretor Institucional (Ativo)

Nome do Cargo ou Fungao: Diretor de Administracdo e Finangas
Ato de Designacgao Ato de Exoneragao Periodo de gestao no exercicio
Nome e nimero Data Nome e numero Data Inicio Fim
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2077/2023 13/06/2023 Vigente 05/06/2023 Vigente

UNIDADE JURISDICIONADA Funda¢do de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Estado de SC - FAPESC
DADOS DO RESPONSAVEL
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Nome: Valeska Daniela Tratsk CPF: 025.528.559-03

Endereco Parque Tecnoldgico ALFA - Rodovia José Carlos Daux, 600 - SC 401, Km 01 - MAdulo 12 A - Prédio CELTA/FAPESC - 5° Andar - Jodo
Funcional: Paulo

Cidade: Floriandpolis UF: SC CEP: 88030-902
Telefone: 48 3665 4881 Fax: E-mail: valeska.tratsk@fapesc.sc.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n® 20/2015) Diretora Institucional (Ativa)

Nome do Cargo ou Fungao: Diretoria de Ciéncia, tecnologia e Inovagao

Ato de Designacao Ato de Exoneragao Periodo de gestao no exercicio

Nome e numero Data Nome e nimero Data Inicio Fim

511/2023 09/02/2023 Vigente 20/01/2023 Vigente

1.4.30ORDENADORES DE DESPESAS

1.4.3.1 ORDENADOR PRIMARIO
UNIDADE JURISDICIONADA Funda¢do de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Estado de SC - FAPESC
DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Fabio Wagner Pinto CPF: 024.840.479-24

Endereco Parque Tecnoldgico ALFA - Rodovia José Carlos Daux, 600 - SC 401, Km 01 - Mddulo 12 A - Prédio CELTA/FAPESC - 5° Andar - Jodo
Funcional: Paulo

Cidade: Floriandpolis UF: SC CEP: 88030-902
Telefone: 48 3665 4801 Fax: E-mail: fabio.pinto@fapesc.sc.gov.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNGAO
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Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n® 20/2015) Dirigente maximo de unidade jurisdicionada (Titular)

Nome do Cargo ou Fungao: Presidente — Ordenador Primario (Ativo)

Ato de Designhagao Ato de Exoneragao Periodo de gestao no exercicio

Nome e numero Data Nome e nimero Data Inicio Fim

242/2023 17/01/2023 Vigente 13/01/2023 Vigente

1.4.3.2 ORDENADOR SECUNDARIO
UNIDADE JURISDICIONADA Funda¢do de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Estado de SC - FAPESC
DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Guilherme Schwinden Gehrke CPF: 077.932.259-29

Endereco Parque Tecnoldgico ALFA - Rodovia José Carlos Daux, 600 - SC 401, Km 01 - MAdulo 12 A - Prédio CELTA/FAPESC - 5° Andar - Jodo
Funcional: Paulo

Cidade: Floriandpolis UF: SC CEP: 88030-902
Telefone: 48 3665 4807 Fax: E-mail: guilherme.gehrke@fapesc.sc.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015) @ Diretor Institucional

Nome do Cargo ou Fungao: Diretor de Administragdo e Finangas — Ordenador Secunddrio (Ativo)

Ato de Designacgao Ato de Exoneragao Periodo de gestao no exercicio

Nome e numero Data Nome e nimero Data Inicio Fim

Port. 045/2023 31/05/2023 Vigente 01/06/2023 Vigente

1.4.4 CONTROLE INTERNO
UNIDADE JURISDICIONADA Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Estado de SC - FAPESC
DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Adilton Lobo CPF: 706.084.907-68
Endereco

I Parque Tecnoldgico ALFA - Rodovia José Carlos Daux, 600 - SC 401, Km 01 - Mddulo 12 A - Prédio CELTA/FAPESC - 5° Andar - Jodo
Funcional:
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Paulo
Cidade: Floriandpolis UF: SC CEP: 88030-902
Telefone: 48 36654871 Fax: E-mail: adilton.lobo@fapesc.sc.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO
Natureza de Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n2 20/2015) Controle Interno

Nome do Cargo ou Fungao: Coordenador de Controle Interno e Ouvidoria (Ativo)

Ato de Designacao Ato de Exoneracgao Periodo de gestdo no exercicio

Nome e numero Data Nome e nimero Data Inicio Fim

792/2023 23/02/2023 Vigente 20/01/2023 Vigente

1.5 COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS (ANEXO V, ITEM 1)

A Tabela 7, demonstra a atualizagdo das competéncias institucionais delegadas a Fapesc conforme o Decreto N2 438, de 16 de janeiro de 2024.

Tabela 7. Competéncias institucionais da Fapesc conforme o Decreto N2 438, de 16 de janeiro de 2024

DOCUMENTO CONSULTADO COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS DA FAPESC

l. Aplicar os recursos destinados a pesquisa cientifica, tecnolégica e de inova¢do nos termos do art. 193 da
Constituicao do Estado e do art. 26 da Lei n2 14.328, de 15 de janeiro de 2008;

Il. Elaborar, executar e avaliar planos, programas e orcamentos de apoio e fomento a ciéncia, tecnologia e
inovacdo, seguindo orientacdo da SCTI e viabilizar, anualmente, a realizacdo de pelo menos 1 (uma)
Conferéncia Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo com os integrantes do Sistema Estadual de Ciéncia,

Decreto N2 438, de 16 de janeiro de Tecnologia e Inovagdo de Santa Catarina;

2024 - Estatuto Fapesc IIl.  Apoiar e promover a realizacdo de estudos, a execucdo e divulgacdo de programas e projetos de pesquisa
cientifica bdsica e aplicada, individuais ou institucionais, e o desenvolvimento de produtos e processos
tecnoldgicos, de acordo com as diretrizes da SCTI;

V. Apoiar a formacdo e a capacitacdo de pessoas para a pesquisa cientifica e tecnolégica e de inovacdo, de

forma regionalizada e desconcentrada, mediante a concessao de bolsas em modalidades e valores a serem
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VI.
VII.

VIII.

Xl
X1l
XMl.

XIV.

definidos por seu Conselho Superior, com vistas a manter a equivaléncia com aquelas concedidas em
programas nacionais similares;

Promover o intercdmbio e a cooperacdo técnico-cientifica regional, nacional e internacional;

Fomentar a internacionalizagcdo de empresas catarinenses inovadoras;

Fomentar o desenvolvimento tecnoldgico inovativo das empresas catarinenses e organizacdes publicas ou
privadas, preferencialmente em parceria com instituicdes de ensino e pesquisa situadas no Estado, por
meio da transferéncia de conhecimento e interagao de competéncias, podendo, para tanto, subvencionar
a permanéncia de pesquisadores de alto nivel no ambito de programas especificos;

sugerir a SCTI quaisquer providéncias necessarias a realizacdo de seus objetivos;

Incentivar a criagdo e o desenvolvimento de polos e incubadoras de base tecnolégica, bem como de
arranjos produtivos locais;

Prestar, eventualmente, servigos técnicos especializados pertinentes a sua area de atuagao;

Gerenciar a rede catarinense de ciéncia e tecnologia;

Apoiar, promover e participar de reunides e eventos de natureza cientifica, tecnolégica e de inovacao;
Promover a realizagdo de acordos, protocolos, convénios, programas e projetos de intercdmbio entre
entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais;

Apoiar a implantacdo dos Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica (NITs) pelas InstituicGes de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo do Estado de Santa Catarina (ICTESC), pelas universidades e outras instituicdes de educagao
superior que atuem em ciéncia, tecnologia e inovag¢dao, bem como pelos parques tecnoldgicos e pelas
incubadoras e empresas catarinenses

Fonte: Estatuto da Fapesc - Decreto N2 438, de 16 de janeiro de 2024.
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1.6 ORGANOGRAMA FUNCIONAL (ANEXO V, ITEM 1)

Figura 4. Organograma Funcional da Fapesc.
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1.6.1 PERFIL DOS COLABORADORES

A Fapesc em 31 de dezembro de 2024 contava com 100 colaboradores no total. O sexo feminino representa a maioria dos colaboradores, com 72% do
total, enquanto o sexo masculino corresponde a 28%, conforme ilustrado na Figura 3. Com relagdo a titulagdo académica maxima do quadro funcional, observa-
se uma distribuicdo diversificada. O grupo inclui 30 colaboradores com especializagao, 15 com mestrado e 13 com doutorado. A maioria dos funciondrios internos

possui, no minimo, graduacao, totalizando 26 pessoas. Ja os colaboradores com formagado em ensino fundamental ou médio concentram-se entre os terceirizados..

Figura 5: Sexo e titulacdo do perfil sociodemografico

28 Especializacao [ :o
28%
Graduagao 26
Mestrado 15
72 Ensino Médio 15

72%

Doutorado [N 1

Ensino Fundamental 1

= Feminino Masculino

Fonte: Elaborado pela Assessoria de Planejamento Estratégico da Fapesc.

A distribuicdo por género e titulacdo nos diferentes status funcionais da Fapesc, conforme apresentado nas Tabelas 4 e 5, revela que a maioria dos
colaboradores (62%) ocupa a fungdo de Coordenador de Projetos. Os terceirizados correspondem a 13% do total, enquanto os cargos comissionados representam

12%. J4 os Servidores Publicos compdem 9% da equipe, e os Bolsistas, 4%. As mulheres sdo maioria entre os Coordenadores de Projetos, representando 51%,
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enquanto os homens correspondem a 11% nessa fungdo. A distribuicdo mais equilibrada ocorre entre os Terceirizados, com 7% de mulheres e 6% de homens. Ja

entre os Servidores Publicos, os homens predominam, com 6%, enquanto as mulheres representam apenas 3%.

Tabela 8. Distribuicao por e titulagdo género em diferentes status funcionais

Status funcional Género |Numero % Titulagdo Numero %
3%
) Feminino 3 3% Graduacgao 3
Bolsista IEL
Masculino 1 1% Mestrado 1 1%
o Graduacao 2 2%
Feminino 8 8% —
o Especializagao 7 7%
Cargo comissionado

| Masculino | | Mestrado 2 2%

4 4%
Doutorado 1 1%
| | | Ensino Médio 2 2%
Feminino cq 51% Graduagao 18 18%
Coordenador de Projetos Especializagao 23 23%
| . | | Mestrado 10 10%

Masculino 11 11%
Doutorado 9 9%
Feminino 3 3% Graduagao 3 3%
) L Mestrado 2 2%

Servidor Publico .

Masculino 6 6% Doutorado 3 3%
Ensino Médio 1 1%

Feminino 7 7%
L Ensino médio 12 12%

Terceirizado .

Masculino 6 6%

Ensino Fundamental 1 1%

Fonte: Elaborado pela assessoria de planejamento estratégico da Fapesc.
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A maioria dos Coordenadores de Projetos possui especializagdo (23%) ou mestrado (10%), seguidos por aqueles com graduagao (18%) e doutorado (9%).
Nos Cargos Comissionados, a especializagdo também predomina (7%), seguida pelo mestrado (2%), graduacao (2%) e doutorado (1%). Entre os Servidores Publicos,

a maioria possui graduagado (3%), seguida por doutorado (2%) e mestrado (2%). Ja entre os Terceirizados, quase todos tém ensino médio (12%).

2 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA FAPESC

2.1 IDENTIDADE INSTITUICIONAL

Tabela 9: Visdo, Missdo e Valores da Fapesc.

MISSAO VISAO VALORES
Promover o ecossistema catarinense de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo por meio de fomento e da
integracao de seus agentes, objetivando o avanco de todas
as dareas do conhecimento, o equilibrio regional, o
desenvolvimento econdmico sustentdvel e a melhoria da
qualidade de vida.
Fonte: https://www.fapesc.sc.gov.br

Ser referéncia nacional como instituicdo promotora|Transparéncia, Inovacdo, Meritocracia, Etica,
do desenvolvimento do ecossistema de Ciéncia,|Eficiéncia e Eficacia, Gestdo participativa,
Tecnologia e Inovagao. Comprometimento.

2.2 OBIJETIVOS ESTRATEGICOS
Promover o avango do conhecimento cientifico, tecnoldgico e de inovagdes no ambiente produtivo, nas instituicdes de ensino, pesquisa e extensao, nos
agentes econémicos e sociais e nos drgaos de governo, visando a qualidade de vida dos habitantes e o desenvolvimento social e econdmico do estado de Santa

Catarina, com sustentabilidade socioambiental e equilibrio regional.
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2.3 PRINCIPAIS PROCESSOS FINALISTICOS

Os Macroprocessos finalisticos sdo compreendidos como sendo o conjunto de trabalhos com a finalidade de gerar servigos ou produtos destinados a

comunidade interna e a sociedade (cliente final da Fapesc), na Tabela 10 estdo elencados e descritos descricdo os macroprocessos finalisticos realizados pela

Fapesc.

Tabela 10. Macroprocessos finalisticos realizados pela Fapesc.

GOVERND DE
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CATARINA
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TECHOLOG B INOYAGAD

locais. O apoio é decidido a partir de chamadas
publicas de propostas em editais da Fapesc. As
chamadas publicas contemplam temadticas de
pesquisa e de de- senvolvimento tecnoldgico
definidas na politica catarinense de ciéncia,
tecnologia e inovagdo, da qual a Fapesc é a
executora.

em P&D

pesquisadores, instituicdes de

pesquisa, orgaos federais,
estaduaise municipais, entidades

da gestdo em pesquisa.

UNIDADE
MACROPROCESSO DESCRIGAO DO MACROPROCESSO PRODUTOS ESERVICOS PRINCIPAIS CLIENTES RESPONSAVEL
Apoio a realizagdo de pesquisas de carater
cientifico e tecnoldgico e sustentabilidade
socioambiental. Contempla todos os setores da
economia e da sociedade e as diversas dreas do Empresas publicas e privadas,
conhecimento. Possui carater regionalizado, instituicdes de ensino superior,
abrangendo todo o Estado, contribuindo dessa administrac3o publica,
. forma para a interiorizacdo da pesquisa e | o o4 pesquisas | comunidade cientifica, entidades
Pesquisa fixagdo dos pesquisadores nas instituices de ciéncia, tecnologia e inovacio, Fapesc
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Incentivo e promocgdo da formacgao de recursos

humanos em dreas estratégicas para o

Bolsas de estudos para

Empresas publicas e privadas,
instituicdes de ensino superior,
administragao publica,

comunidade cientifica, entidades

no mercado. O incentivo a inovagdo busca

inovacdo, pesquisadores,

de ciéncia, tecnologia e inovagado,

Formacao de pes- desenvolvimento do estado de Santa Catarina; | Formagado e | deciéncia, tecnologia e inovacio,
quisadores premiacdo  por  destaque  académico; | aprimoramento de | pesquisadores, instituicdes de Fapesc
capacitacdo ao empreendedor, gestores e pesquisa pesquisa, orgdos federais,
centros de P&D nas empresas. estaduais e municipais,
entidades da gestdo em
pesquisa.
Incentivo e apoio a eventos e outras iniciativas
de disseminagdo de ciénciae tecnologia em
escolas de ensino fundamental e médio; Empresas publicas e privadas,
articulada com todas as estruturas de governo, instituicdes de ensino superior,
Difuszo do apoio a realizacf‘éo de cc\)ngressos, semindrios e Apoio  financeiro  a adminijc,tragéo. N pgblica,
i palestras, relacionadas a CT&I no Estado para o eventos de difusio e comunidade cientifica, entidades
cor.1hec,|r.nento desenvolvimento cientifico e aproximacdo | i, tercambio de | de ciéncia, tecnologia e inovagdo, Fapesc
cientifico e entre universidade e empresa; apoio A | .oohecimento pesquisadores, instituicdes de
tecnoldgico . ~ . o . _ .
participa- ¢do de pesquisadores, instituicdoes pesquisa, 6rgaos  federais,
publicas e privadas de SC em eventos de estaduaise municipais, entidades
natureza cientifica e tecnolégica no Pais e no da gestao em pesquisa.
exterior; e apoio a publicacdes de livros e
periddicos cientificos.
A inovagdo tem se mostrado como a propulsora| Apoio financeiro a| Empresas publicas e privadas,
de desenvolvimento econdémico e sustentavel| projetos munidade | instituicGes de ensino superior,
Inovagao em razdo de produzir processos e produtos com| cientifica, entidades de| administracdo publica, Fapesc
vantagem competitiva em relagdo aos existentes| ciéncia, tecnologia e| comunidade cientifica, entidades
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implementar programas setoriais focados nas| instituicGes de pesquisa,| pesquisadores, instituicdes de
vocacgOes regionais do estado de Santa Catarina.| orgdos federais, estaduais| pesquisa, orgdos federais,
Nos arranjos produtivos locais (A-PLs), apoio a| e municipais, entidadesda| estaduais e municipais, entidades
implantacdo e melhoria de laboratérios para| gestdoem pesquisa. da gestdao em pesquisa.

suporte tecnoldgico as empresas; estimulo e
apoio a modernizacdo e descentralizacdo, via
desenvolvimentos tecnoldgicos e capacitacdo de

agentes.

Fonte: Elaborado pela Assessoria de Planejamento Estratégico da Fapesc.

2.4 PRINCIPAIS PROCESSOS DE APOIO

Os Macroprocessos de apoio, formam o conjunto de processos de trabalho que viabilizam o funcionamento da instituicdo de forma eficiente, visando
garantir que os objetivos ou finalidades institucionais possam se concretizar conforme os resultados esperados. Tém a caracteristica da continuidade, quer seja,
de serem validos por longo periodo, porém adequaveis as alteracGes ditadas pelo contexto em que a Fapesc estd inserida como mostra a Tabela 11 a qual

contempla a descricdo dos macroprocessos finalisticos da instituicao.

Tabela 11: Macroprocessos de apoio desenvolvidos na Fapesc.

UNIDADE
MACROPROCESSO DESCRICAO DO MACROPROCESSO PRODUTOS E SERVICOS |  PRINCIPAIS CLIENTES RESPONSAVEL
Folha, nomeacoes,
Valorizar os servidores por meio da | exoneragoes,
) qualificacdo, capacita-¢do, remuneracgao, | publica¢des, férias, Todos que trabalham na
Gestdo de Pessoas | lotacdo e administrar os comportamentos | atestados, capacitacdo, Fapesc Fapesc
internos, potencializando o capital | qualificagdo, selecao,
huma-no visando melhorias continuas. treinamento e demais
atribuicdes da area.
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Administrar os sistemas administrativos,
financeiros, de planejamento,

orcamento, contdbeis de controle

interno, buscando otimizar, dinamizar a

Plano Plurianual
Lei de
Orcamentarias (LDO), Lei

(PPA),
Diretrizes
Orgamentaria Anual

(LOA), relatdrios

Contador, ordenadores

de despesas, comissdes,

comunicagdo ( TIC)

da Fapesc e gerir a RCT - rede catarinense
de tecnologia

RCT

pesquisadores, érgdos do
Estado

Gestdo Administrativa S . . gerenciais, prestacio de ' Fapesc
utilizacdo dos recursos financeiros e fornecedores, servidores,
o ) o contas, empenhos, | ,
orcamentdrios disponibilizados para orgdos do Estado
T pagamentos, balancos e
atingir os resultados. . 0
demais atribuicdes da
area.
Prezar o funcionamento da infraestrutura Almoxarifado,
através da manutenc¢do e adequacdo de oA T
s quag patrimonio, licitagOes,
Gestdo Operacional | suas instalacbes, equipamen- tos ~ Fapesc
P coes, quip 7| frota, manutencao, . q ” P
sistemas proporcionando qualidade e . ornecedores, servidores
prop q protocolo e demais ’
bem estar ao servidor. S .
atribuicdes da area.
Analisar, manifestar, orientar, atualizar,
articular quando solicitado, ou que achar . .
) .q b do f »oud ) Pareceres, normas, | presidente da fundagdo,
- necessario, buscando fazer cum- prir os T . . .
Juridico g ! q P decretos, analises, | diretoria, areas finalistica Fapesc
rocedimentos iretrizes normas : = ; C
P _ o . 7 * | manifes-tagSes e demais | e meio, 6rgios do Estado
orientagdes, instrucdes definidas em lei atribuicGes da area.
ou internamente.
. ) Realizar a gestao, manutengao, | ] Toda a Fapesc,
Gestdo de tecnologia . o . Sistemas, equipamentos,| . .. . . .
. ~ supervisdo, atualiza¢do dosistema de TIC |, instituicdes de ensino,
dainformacao e internet, plataforma,STELA, Fapesc

Fonte: Elaborado pela Assessoria de Planejamento Estratégico da Fapesc.
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GESTAO ORCAMENTARIA DA UNIDADE GESTORA

As informagdes constantes neste capitulo sdo relacionadas a Unidade Gestora 280024 e os valores sdo liquidados.

3.1 PROGRAMAS DO PLANO PLARIANUAL — EXERCICIO 2024 (ANEXO V, ITEM Il, SUBITEM A 1)

3.1.1IDENTIFICACAO DOS PROGRAMAS
Tabela 12: Programas do PPA da Fapesc.

Programa

Publico-alvo

Objetivo do Programa

230 - CTI - Fomento a Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao

InstituigGes de CTI;
Empresas; Governo;
Sociedade

Estimular, apoiar e fomentar o desenvolvimento econdmico a partir da promog¢do da ciéncia,
tecnologia e inovagdo, aumentando a produtividade e a competitividade da economia de Santa
Catarina e também melhorar a prestacdo de servigos publicos a sociedade por meio de agdes
construidas conjuntamente com parceria com instituicdes publicas e privadas.

850 - Gestdo de Pessoas

Servidores publicos
estaduais

Desenvolver a¢des administrativas e financeiras visando garantir aos érgdos do Estado, pessoal
qualificado, comprometido e motivado a execugdo das politicas publicas a cargo do Governo do
Estado.

855 - Saude Ocupacional

Servidores publicos

Promover e manter, no ambiente laboral, elevado grau de qualidade de vida no trabalho,
protegendo a saude dos servidores, promovendo o bem-estar fisico, mental e social, prevenindo
e controlando acidentes e doencas através da redugdo dos riscos, contribuindo para a melhor
qualidade de vida e o aumento da produtividade, através de sistemas e métodos de gestao.

900 - Gestdo Administrativa -
Poder Executivo

Orgdos do Poder
Executivo

Gerir administrativa e financeiramente os érgdos do Poder Executivo do Estado.
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3.2 DESPESA POR PROGRAMA DO PLANO PLURIANUAL - EXERCICIO 2024

Tabela 13: Despesas por Programa do PPA da Fapesc.
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% Execucao

Programa | Subacdo Valor PPA 2024 -2027 Liquidado 2024 PPA

230 - CTI - Fomento a Ciéncia, Tecnologia e Inovagao 619.334.385,00 240.948.120,11 38,90%
15928 - Fgmentar o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e sustentabilidade 160.022.250,00 97.031.547,33 60,64%
socioambiental
1593(? - Fomentar a realizagao de eventos relacionados a CTl no Estado de Santa 43.350.693,00 5.210.782,10 12,02%
Catarina
.159‘33.- fomentar o desenvolvimento de produtos/processos inovativos por empresas e 159.988.608,00 94.326.473,96 58,96%
instituicdes de CTI
15936 - Conceder bolsas para o incentivo a formagdo de pesquisadores 239.775.744,00 42.567.644,09 17,75%
15937 - Manter e modernizar os servicos de Tl e comunicagdo via RCT 16.197.090,00 1.811.672,63 11,19%
850 - Gestao de Pessoas 27.771.475,00 3.203.978,94 11,54%
860 - Administra¢do de pessoal e encargos sociais - FAPESC 27.205.000,00 3.196.018,94 11,75%
5200 - Encargos com estagiarios - FAPESC 218.400,00 - 0,00%
9637 - Capacitacdo profissional dos agentes publicos - FAPESC 348.075,00 7.960,00 2,29%
855 - Saude Ocupacional 348.075,00 - 0,00%
14924 - Saude e seguranga no contexto ocupacional - FAPESC 348.075,000 - 0,00%
900 - Gestdo Administrativa - Poder Executivo 26.685.750,00 3.441.800,52 12,90%
5234 - Administra¢do e manutenc¢ao dos servigcos administrativos gerais - FAPESC 19.724.250,00 2.592.242,75 13,14%
8003 - !VlanNutengao e modernizag¢do dos servigos de tecnologia da informacgao e 6.961.500,00 849.557.77 12,20%
comunicagao - FAPESC

Total Geral 674.139.685,00 247.593.899,57 36,73%
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3.3 RECURSOS APLICADOS POR GRUPO DE NATUREZA DE DESPESA — EXERCICIO 2020 A 2024 (ANEXO V,
ITEM II, SUBITEM A 1)

Tabela 14: Recursos aplicados por natureza de despesa.

Valores Liquidados (RS)

Grupo de Natureza de Despesa

2020

2021

2022

2023

2024

Total Geral

31 - Pessoal e Encargos Sociais

3.043.759,93

2.825.124,07

3.675.477,12

2.929.576,11

3.034.360,76

15.508.297,99

33 - Outras Despesas Correntes

30.605.174,16

72.522.411,33

69.764.359,11

72.025.099,25

174.156.211,05

419.073.254,90

44 - Investimentos

8.610.213,81

21.532.553,19

13.846.504,93

90.445.691,49

70.403.327,76

204.838.291,18

Total Geral

42.259.147,90

96.880.088,59

87.286.341,16

165.400.366,85

247.593.899,57

639.419.844,07

Fonte: SIGEF/SEF.

3.4 JUSTIFICATIVA SOBRE AS SUBAGOES NAO REALIZADAS OU REALIZADAS PARCIALMENTE — EXERCICIO
2024 (ANEXO V, ITEM Il, SUBITEM A 2)

Informacdo facultada, conforme Portaria N. TC —0032/2023, art. 19, IV.

3.5 AVALIACAO DOS PROGRAMAS — EXECUGCAO 2024 (ANEXO V, ITEM Il, SUBITEM A 1)
3.5.1DESCREVA DE QUE MANEIRA OS PROGRAMAS FORAM IMPLEMENTADOS

Programa Implementacao

Em 2024 foram langados 65 editais de fomento a Pesquisa, Inovacdo, Eventos e Recursos Humanos, alcancando a
promoc¢do do ecossistema de CTI no Estado de Santa Catarina. O programa foi implementado através da manutencao e
lancamento de chamadas publicas proprias, com predominancia de editais realizados em parceria. A FAPESC executou o
programa em todas as suas dimensdes: no apoio a pesquisa cientifica e tecnoldgica, no desenvolvimento de ciéncia e
tecnologia, no apoio a projetos empresariais de inovacdo, bem como no fomento a formacdo de recursos humanos por

230 - CTl - Fomento a
Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao
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meio da concessdo de bolsas e estimulo a realizacdo de eventos em CTI, contribuindo para o desenvolvimento
socioeconOmico. Na execucdo do programa, participaram universidades, instituicGes de pesquisas e empresas de todas as
regides do Estado. Por meio do Programa, a FAPESC é a executora oficial da Politica Catarinense de CTI, contribuindo e
incentivando de forma expressiva para diversas a¢des do ecossistema. Com grande capilaridade para interiorizar o
conhecimento cientifico e tecnoldgico e inovagdes, por meio de diversas agcdes e projetos de fomento a pesquisa,
aperfeicoamento de pesquisadores, difusdo do conhecimento, apoio a P&D, apoio a projetos empresariais inovadores,
exercendo seu papel fundamental nessas areas, por meio do fomento voltado, principalmente, as instituicdes do sistema
ACAFE, IES Federais (UFSC, IFC, IFSC e UFFS) e Estadual (UDESC), e para micro e pequenas empresas catarinenses..

3.5.2COMO E (FOI) REALIZADO O MONITORAMENTO DAS ACOES AO LONGO DA EXECUGCAO DO
PROGRAMA?

Programa Monitoramento

Todo o fomento é regulamentado pelos editais langados, observada a legislacdo vigente, com acompanhamento das areas
técnica e financeira da FAPESC para cumprimento dos Planos de Trabalho dos projetos aprovados nos diversos programas
fomentados. Seu acompanhamento ocorre conforme execuc¢do orgamentaria e financeira do programa e suas subacgdes e
por meio das plataformas disponiveis indicadas, nas quais os proponentes possuem acesso e atualizam as informacdes e
realizacOes do projeto, para que atendam as exigéncias dos editais. J4 o acompanhamento das bolsas é realizado pelas
plataformas dos parceiros, CAPES e CNPq, onde é possivel acompanhar o uso dos recursos destinados a esse fim, além de
relatério solicitados semestralmente pela equipe de Bolsas da FAPESC. O monitoramento é realizado pela equipe de gestao
da FAPESC (Diretores e Gerentes) e, especialmente, pelos Coordenadores de Projetos da FAPESC que acompanham a
execucdo, prazos e resultados dos editais pelos quais sdo responsaveis, por meio de reunides, relatorios, visitas in loco,
webinars, workshops, etc.

230 - CTI - Fomento a
Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao

3.5.3QUAIS SAO (FORAM) OS RESULTADOS ENCONTRADOS?

Programa Resultados

230 - CTI- Fomento a | Ciéncia e Pesquisa
Ciéncia, Tecnologia e

. e 18 chamadas publicas lanc¢adas;
Inovagcao

e 1192 projetos estiveram em execuc¢do ao longo do ano, apoiando todas as areas do conhecimento;

42



GOVERND DE

AT s SANTA

40 fape e CATARINA
i

%jw Fw&zﬂ‘:-}h-lm:f::’: 5Eck£uTxm-mt.£§|A

Emtadia do Sents Chbaring TECHOLOG B INOYAGAD

65 editais em andamento;

33 instituicdes de vinculo envolvidas nos projetos;

53 municipios envolvidos;

Investimento global de mais de RS 170,8 milhdes nas chamadas publicas langadas.

Tecnologia e Inovagao

20 chamadas publicas langadas;

544 projetos estiveram em execugdo ao longo do ano;

42 editais em andamento;

381 instituicdes envolvidas nos projetos;

53 municipios envolvidos;

Investimento global de mais de RS 115,2 milhdes nas chamadas publicas langadas.

Recursos Humanos — Difusao - Bolsas

o Investimentos em Formacao de Pessoas e Bolsas alcancou o valor global aproximado de 45,5milhdes.

e Em 2024, o nimero mensal médio de bolsas pagas foi de 1092, iniciando o ano com 793 bolsas e encerrando o
ano com 1.644 bolsas pagas.

e Novos editais de bolsas académicas, disponibilizando até 358 bolsas de mestrado (CP FAPESC n2 18/2024), 216
bolsas de doutorado (CP FAPESC n2 19/2024) e 275 de pds-doutorado (CP FAPESC n2 20/2024);

e 49 editais em andamento, sendo 27 editais em continuidade aos programas em parceria com demais orgdos e
secretarias do Estado.

e Manutencio do plano de reajuste anual das bolsas académicas da FAPESC, com base no indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo (IPCA).

Eventos em CTI

® Apoio a 142 eventos de difusdo do conhecimento em Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em todas as regides de SC,
totalizando RS 5.210.782,10 em fomento.
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E (FOI) REALIZADA A AVALIAGAO DOS RESULTADOS PELO PROGRAMA?

Programa

Avaliagao

230 - CTI - Fomento a
Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao

Realizacao de workshops de avaliacao de resultados;

Avaliagdao de nimero de submissdes de interesses em editais langados (nUmero de candidatos);
Relatoérios de avaliacdo técnica;

Avaliacdo dos indicadores de desempenho;

Visitas in loco;

Verificacdo do nimero de participantes nos eventos cientificos pelos relatérios;

Verificagdo do numero de pesquisadores beneficiados e participantes nos projetos apoiados;
Seminarios de apresentagdo de resultados dos projetos online e/ou presencial.

3.5.5QUAIS SAO (FORAM) OS IMPACTOS CAUSADOS NA SOCIEDADE?

Programa

Impactos

230 - CTl - Fomento a
Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao

Aumento do potencial de contribuicdo dos resultados obtidos ao avango social e econdmico do ecossistema de inovacdo
de Santa Catarina. Incentivo ao empreendedorismo e a pesquisa catarinense, tendo em vista o elevado grau de incerteza
na obtencdo de resultados positivos que é inerente a tais tematicas. Aprimoramento dos quadros de cientistas e
pesquisadores, além da fixacdo das competéncias nas diversas regides do Estado, bem como o acesso a informacdo e
recursos para desenvolver projetos em CTI.

As ac¢Oes do programa também geram impactos na criagao de oportunidades de negdcios e vagas de trabalho nas diversas
regides do estado, permitindo que os jovens talentos permanecam em suas regides e ndo necessitam migrar para os
grandes centros ou litoral para empreender. Além disso a qualificagdo dos pesquisadores por meio das bolsas de mestrado,
doutorado e outras bolsas qualificam essas profissionais e permitem uma ampliacdo das oportunidades de colocac¢do
profissional. As pesquisas e inovagdes geradas também auxiliam na solugdo dos problemas da sociedade. Desta forma, as
acGes do programa de fomento a Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do impactam nos resultados positivos que Santa Catarina
tem alcangado, tais como: menor taxa de desemprego, aumento de vagas de emprego, economia crescente, aguecimento
do parque industrial, ampliagdo de nimero de empresa ativas nas regides, qualidade do ensino superior, qualidade dos
programas de pds graduacdo (mestrado e doutorado) e publica¢Ges cientificas, qualidade dos projetos de pesquisas e
inovacdo, densidade de startups, etc.
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Dentre os resultados alcangados, a promocg¢do do ecossistema catarinense de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, o fomento e
a integracdo de seus agentes, objetivando o avan¢o de todas as dreas do conhecimento, o equilibrio regional, o
desenvolvimento econémico sustentavel e a melhoria da qualidade de vida. Destaca-se a implementacdo do Programa
Impulsiona SC, voltado ao apoio ao desenvolvimento de novos produtos (bens e/ou servigos) ou de processos inovadores
no desenvolvimento de empresas de base tecnoldgica, ou outras que incorporem novas tecnologias aos setores
econdmicos estratégicos de Santa Catarina, atendendo as necessidades produtivas das 6 (seis) mesorregides do Estado.
Com valor global de RS 40,2 milhdes, a Chamada Publica FAPESC n? 50/2024 selecionou 72 projetos de inovacdo
submetidos por micro, pequenas e médias empresas, para fomento por meio de subvencdo econdmica, visando
impulsionar o aumento de solugdes tecnoldgicas especificas para os setores Agro 4.0, Exatas (Cidades Inteligentes;
Industria 4.0; Saude 4.0; TIC - Tecnologia da Informacdo e Comunicacdes), Educacgdo e Residuos Sélidos, promovendo a
transformacdo em cada setor.

Na area de Ciéncia e Pesquisa, destaca-se o Programa de Pesquisa Universal, que por meio da Chamada Publica FAPESC n?
21/2024 , com valor global de mais de RS 57,1 milhdes, selecionou 273 projetos de pesquisa basica /ou aplicada, de
diferentes areas de conhecimento, coordenadas por pesquisadores residentes no Estado de Santa Catarina, vinculados a
22 Instituicdes de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (ICT) publicas ou privadas, sem fins lucrativos, com sede em 25 municipios
de Santa Catarina, visando contribuir para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagao, o equilibrio regional e
a melhoria da qualidade de vida dos catarinenses. Na formagdo de recursos para o desenvolvimento do ecossistema de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CT&l), destaca-se o langamento dos novos editais de bolsas académicas, com valores
globais que totalizam aproximadamente RS 69,8 milhdes, disponibilizando até 358 bolsas de mestrado (CP FAPESC n2
18/2024), 216 bolsas de doutorado (CP FAPESC n2 19/2024) e 275 de pds-doutorado (CP FAPESC n® 20/2024), com
realizacdo de quase RS 9,5 milhdes em 2024, contribuindo para a solu¢do de problemas da sociedade catarinense e
brasileira, atendendo especificamente as necessidades do poder publico, do setor produtivo e da comunidade local.

3.6 CONTINGENCIAMENTO DE DESPESAS — EXERCICIO 2024 (ANEXO V, ITEM II, SUBITEM A 3)

Em 12/06/2024 foi publicada a Resolucdo GGG N2 015/2024, estabelecendo a manutencio do Plano de Ajuste Fiscal de Santa Catarina (PAFISC) por mais
12 (doze) meses, até 12 de maio de 2025. As medidas deliberadas pelo Grupo Gestor de Governo (GGG) foram implementadas visando a reducdo racional e
estratégica do custo da maquina publica estadual, assegurando o funcionamento continuo dos servigos prestados. Neste contexto, a FAPESC observou as diretrizes
estabelecidas, sem prejuizo as a¢des planejadas para o exercicio de 2024.
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As despesas executadas foram empenhadas em conformidade com a programacao financeira e o cronograma de execu¢dao mensal de desembolso de
recursos estaduais para o exercicio financeiro de 2024, aprovados por meio do Decreto N2 473, de 15 de fevereiro de 2024. A execug¢do orgamentaria de fontes de
recursos relacionadas a convénios com o Governo Federal e de financiamentos foi realizada conforme o ingresso de recursos nas respectivas contas bancarias.

3.7 RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU RECURSOS (ANEXO V, ITEM
Il, SUBITEM A 4)

Nao se aplica. Nao houve valores registrados em 2024.

3.8 RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES (ANEXO V, ITEM II, SUBITEM A 5)

Nao se aplica. Nao houve valores registrados em 2024.

ACOMPANHAMENTO FiSICO FINANCEIRO
4.1 EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA DO PLANO PLURIANUAL EM 2024 (ANEXO V, ITEM Il, SUBITEM A 2)

4.1.10BJETOS DE EXECUGAO ATIVIDADES EXECUTADAS EM 2024

Tabela 15: Objetos de Execugdo - Atividade.

Unid. de Liquidado
Subacgdo Objeto Execugdo Produto Med.ida PL Fisico Real. Fisico IE Fisico Empenhado Liquidado Restos a IE Financeiro Status Atualizado
Pagar
20240E000002 Apoiar FAPESC -
Programa (OAC) e Agro . . o o .
015420 Inovacdo - SAR/EPAGRI - Edital 659 Projeto executado unidade 1,00 1,00 100% 914.640,00 605.893,33 0,00 66,24% | Concluido Outubro/2024
n2 04 e 43/2022
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015966 . . . . 573 Conselho apoiado unidade 16,00 16,00 100% 221.200,00 221.200,00 0,00 100% Concluido Dezembro/2024
bacias hidrogréficas (Bolsistas
FAPESC)
20240E000026 Programa de

015967 | Fortalecimento dos Comités de | 220 Plano elaborado unidade 1,00 1,00 100% 674.560,00 674.560,00 0,00 100% Concluido Agosto/2024

Bacias Hidrograficas- FAPESC

Fonte: SIGEF

Observagoes: 1) A execugao fisica de objetos de execucdo decorrente de 6rgdos parceiros, via descentralizacdo de crédito, observa as particularidades e limitagdes
relacionadas as subac¢Ges das Unidades Gestoras de origem, tais como produto e unidade de medida; 2) Alguns objetos de execugdo ainda estdo passando por fase de
reavaliacdo para definicdo quanto a continuidade no proximo exercicio, motivo pelo qual ainda constam com o status “Em andamento”, com a devida atualizagdo das metas

fisica e financeira em dezembro/2024.

4.1.20BJETOS DE EXECUGAO PROJETOS EXECUTADOS EM 2024

Tabela 16: Objetos de Execugao - Projeto.

. Liquidado
Subacgdo Objeto Execugdo Produto lﬁ:i}:: PL Fisico Real. Fisico IE Fisico Empenhado Liquidado Restos a IE Financeiro Status Atualizado
Pagar
20240E000015 Contratar
002206 | PoIsistas para Programa de Projeto de pesquisa unidade 74,00 80,00 108,11% 2.082.360,00 |  2.082.360,00 000|  100% Em Dezembro/2024
Apoio Pesquisa Cientifica e executado andamento
Tecnoldgica a Epagri.
20240E000006 Programa
014801 | Mtegrado de Inovagso do Beneficios financeiros % 1,00 1,00 100% 281.620,00 281.620,00 000|  100% Em Dezembro/2024
Controle - PIIC (Edital de efetivos andamento
Chamada Publica n217 e 49/22)
20240E000037 Programa
014801 | Mtegrado de Inovagdo do Beneficios financeiros % 5,00 5,00 100% 95.500,00 95.500,00 000|  100% Em Dezembro/2024
Controle - PIIC - Edital de efetivos andamento
Chamada Publica n° 16/2024
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014842

20240E000008 Custear
pesquisa em areas estratégicas
via Chamada Publica 03/2023 -
FAPESC/UDESC

Acdo realizada

unidade

1,00

1,00

100%

1.788.320,00

1.754.240,00

0,00
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98,09% Em Dezembro/2024
andamento

014842

20240E000009 Custear
infraestrutura de grupos de
pesquisa da UDESC - via CP
04/2023 FAPESC/UDESC

Acdo realizada

unidade

1,00

1,00

100%

92.000,00

92.000,00

0,00

100% Concluido Fevereiro/2024

014842

20240E000053 Apoiar a
realizacdo de pequisas no NCTI
do Leite - CEO/UDESC - CP
33/2024 FAPESC

Agdo realizada

unidade

1,00

1,00

100%

19.872.713,12

19.872.713,12

0,00

100% Em Dezembro/2024
andamento

015633

20240E000019 Programa de
Inteligéncia e Inovagdo Turistica

Convénio realizado

unidade

1,00

1,00

100%

90.000,00

79.600,00

0,00

88,44% Concluido Dezembro/2024

015684

20240E000035 Participagdo da
SCTI em stand com a FAPESC e

SICOS - STARTUP SUMMIT 2024
- Fpolis

Projeto apoiado

unidade

1,00

1,00

100%

90.000,00

90.000,00

0,00

100% Concluido Julho/2024

015887

20240E000001 Bolsa subsidiada
a FAPESC para Programa NIDUS

Bolsa concedida

unidade

2,00

2,00

100%

48.000,00

48.000,00

0,00

100% Em Dezembro/2024
andamento

015887

20240E000028 Bolsas
subsidiadas FAPESC

Bolsa concedida

unidade

2,00

2,00

100%

347.200,00

206.200,00

0,00

59,39% Em Dezembro/2024
andamento

015928

20240E000011 Apoiar o
Fomento a Pesquisa (Chamada
Publica 09/2019)

Projeto apoiado

unidade

2,00

1,00

50,00%

160.000,00

160.000,00

0,00

100% Concluido Abril/2024

015928

20240E000013 Apoiar o
Fomento a Pesquisa - PREMIO
CONFAP 2023

Projeto apoiado

unidade

1,00

1,00

100%

1.705,70

1.705,70

0,00

100% Concluido Maio/2024

015928

20240E000014 Apoio ao
Fomento a Pesquisa (CP
15/2023) - Laboratérios

Projeto apoiado

unidade

9,00

9,00

100%

20.114.101,78

20.114.101,78

0,00

100% Concluido Dezembro/2024

015928

20240E000020 Devolugdo de
saldo de convenio

Projeto apoiado

unidade

2,00

2,00

100%

197.010,64

197.010,64

0,00

100% Concluido Abril/2024

015928

20240E000022 Apoiar Projetos
selecionados na CP 12/2022

Projeto apoiado

unidade

25,00

3,00

12,00%

856.340,00

856.340,00

0,00

100% Concluido Abril/2024

015928

20240E000031 Projetos
selecionados na CP 06/2024 -
PPREs

Projeto apoiado

unidade

1,00

1,00

100,00%

1.352.140,00

1.352.140,00

0,00

100% Concluido Dezembro/2024
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015928

20240E000033 Projetos
selecionados na CP 07/2024 -
Apoio a Mobilidade para
Pesquisadores Catarinenses

Projeto apoiado

unidade

59,00

48,00

81,36%

661.972,83

661.972,83

0,00

100%
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Concluido

Dezembro/2024

015928

20240E000042 Contratar
projetos selecionados na CP
28/2024 - FAPESC MCI CONFAP
ITALY 2023

Projeto apoiado

unidade

6,00

6,00

100%

95.757,70

95.757,70

0,00

100%

Concluido

Dezembro/2024

015928

20240E000045 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
36/2024 - Mosquito Maruim

Projeto apoiado

unidade

4,00

4,00

100%

1.280.184,90

1.280.184,90

0,00

100%

Concluido

Dezembro/2024

015928

20240E000046 Contratagdo de
projetos da CP 29/2024 -
Monitoramento e controle da
Qualidade do ar de SC

Projeto apoiado

unidade

2,00

2,00

100%

1.564.700,00

1.564.700,00

0,00

100%

Concluido

Dezembro/2024

015928

20240E000056 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
51/2024 - ACAFE

Projeto apoiado

unidade

121,00

119,00

98,35%

16.404.311,34

16.069.457,22

284.352,00

99,69%

Em
andamento

Dezembro/2024

015928

20240E000057 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
09/2024 - Mulheres +pesquisa
12 ED

Projeto apoiado

unidade

29,00

27,00

93,10%

2.529.759,78

2.529.759,78

0,00

100%

Em
andamento

Dezembro/2024

015928

20240E000063 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
21/2024 - Universal

Projeto apoiado

unidade

239,00

140,00

58,58%

33.724.253,60

28.091.738,43

5.632.515,17

100%

Em
andamento

Dezembro/2024

015928

20240E000065 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
37/2024 - AEDES

Projeto apoiado

unidade

18,00

18,00

100%

9.355.226,45

9.355.226,45

0,00

100%

Concluido

Dezembro/2024

015928

20240E000066 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
33/2024 - NCTI / Leite

Projeto apoiado

unidade

15,00

14,00

93,33%

6.696.974,73

6.696.974,73

0,00

100%

Em
andamento

Dezembro/2024

015928

20240E000069 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
32/2024 - Recurso hidricos

Projeto apoiado

unidade

3,00

3,00

100%

2.062.910,00

1.857.010,00

205.900,00

100%

Concluido

Dezembro/2024

015928

20240E000075 Contragdo de
consultores Adhocs

Projeto apoiado

unidade

14,00

14,00

100%

32.700,00

0,00

24.700,00

75,54%

Concluido

Dezembro/2024

015930

20240E000010 Devolugdo de
Recurso - Evento 182 Congresso
Catarinense de Cardiologia

Evento apoiado

unidade

1,00

1,00

100%

4.166,71

4.166,71

0,00

100%

Concluido

Fevereiro/2024

015930

20240E000025 Chamada
Publica 02/2024 - Proeventos

Evento apoiado

unidade

97,00

96,00

98,97%

3.125.258,73

3.125.258,73

0,00

100%

Concluido

Julho/2024
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015930

20240E000044 Contratar
projetos selecionados na CP
27/2024 Proeventos 2025 Fase |

Evento apoiado

unidade

46,00

46,00

100%

2.081.356,66

2.081.356,66

0,00

100%
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Concluido

Dezembro/2024

015933

20240E000012 Atender
despesas com Programa Rede
Catarinense de Centro de
InovagBes - Termo de Parceria

Entidade beneficiada

unidade

1,00

1,00

100%

2.540.389,09

2.540.389,09

0,00

100%

Concluido

Fevereiro/2024

015933

20240E000018 Apoio ao
Fomento a Inovagdo (CP
46/2021 - Centelha 2)

Entidade beneficiada

unidade

3,00

12,00

400,00%

355.251,31

355.251,31

0,00

100%

Concluido

Setembro/2024

015933

20240E000021 Atender
despesas agdo transversal ao
convenio FAPESC/FINEP -
TECNOVA 3. Parte Finep

Entidade beneficiada

unidade

10,00

10,00

100,00%

116.822,21

111.222,21

2.000,00

96,92%

Concluido

Dezembro/2024

015933

20240E000030 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
05/2024 - Incentivo a
Propriedade Intelectual

Entidade beneficiada

unidade

9,00

8,00

88,89%

257.404,00

257.404,00

0,00

100%

Em
andamento

Dezembro/2024

015933

20240E000032 Projetos
selecionados na CP 12/2024 -
Nascer _Edigdo Super Pitch Day

Entidade beneficiada

unidade

11,00

10,00

90,91%

424.720,16

424.720,16

0,00

100%

Concluido

Agosto/2024

015933

20240E000034 Projetos
selecionados na CP 13/2024 -
Eventos de Inovagdo

Entidade beneficiada

unidade

12,00

12,00

100%

598.952,45

598.952,45

0,00

100%

Concluido

Dezembro/2024

015933

20240E000036 Atender Agao
Transversal da CP 46/2021-
Centelha 2

Entidade beneficiada

unidade

2,00

2,00

100%

62.574,08

62.574,08

0,00

100%

Concluido

Dezembro/2024

015933

20240E000038 Contratar
projetos selecionados na CP
08/2024 - Programa Mulheres +
TEC32 ED

Entidade beneficiada

unidade

36,00

36,00

100%

4.006.203,98

4.006.203,98

0,00

100%

Concluido

Setembro/2024

015933

20240E000039 Contratar
projetos selecionados na CP
17/2024 - Programa Acelera
Startup SC 42 ED

Entidade beneficiada

unidade

18,00

18,00

100%

1.436.529,00

1.436.529,00

0,00

100%

Concluido

Outubro/2024

015933

20240E000040 Convenio
FAPESC/SEBRAE

Entidade beneficiada

unidade

1,00

1,00

100,00%

850.000,00

850.000,00

0,00

100%

Concluido

Dezembro/2024

015933

20240E000041 Devolugdo de
saldo de convenio Tecnova | -
acdo TRansversal FINEP

Entidade beneficiada

unidade

1,00

1,00

100,00%

491.762,13

491.762,13

0,00

100%

Concluido

Setembro/2024
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015933

20240E000043 Contratar
projetos selecionados na CP
14/2024 - Desenvolvimento de
Solugdes em Rede 5G

Entidade beneficiada

unidade

8,00

8,00

100,00%

2.706.916,96

2.706.916,96

0,00

100%

GOVERND DE
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Concluido Outubro/2024

015933

20240E000047 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
23/2024 - Soberania e Defesa
Nacionais

Entidade beneficiada

unidade

14,00

13,00

92,86%

5.851.489,28

5.851.489,28

0,00

100%

Concluido Outubro/2024

015933

20240E000048 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
48/2024 - Programa de Apoio a
Inovagdo Social

Entidade beneficiada

unidade

14,00

14,00

100,00%

2.038.973,00

2.038.973,00

0,00

100%

Concluido Dezembro/2024

015933

20240E000051 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
26/2024 - Start Sc Games

Entidade beneficiada

unidade

5,00

5,00

100,00%

951.390,00

951.390,00

0,00

100%

Concluido Dezembro/2024

015933

20240E000052 Atende
premiagdo de projetos
selecionados na CP 10/2024-
Premio stemmer - 2024

Entidade beneficiada

unidade

27,00

27,00

100,00%

744.220,70

744.220,70

0,00

100%

Concluido Novembro/2024

015933

20240E000054 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
35/2024 - Controle Super Pop
Mosquito Maruim

Entidade beneficiada

unidade

1,00

1,00

100,00%

1.465.800,00

1.465.800,00

0,00

100%

Concluido Novembro/2024

015933

20240E000055 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
46/2024 - Propriedade
Intelectual

Entidade beneficiada

unidade

12,00

12,00

100,00%

665.000,00

665.000,00

0,00

100%

Concluido Dezembro/2024

015933

20240E000058 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
11/2024 - Tecnova lll -
Subvengdo Economica

Entidade beneficiada

unidade

43,00

30,00

69,77%

8.686.476,24

8.686.476,24

0,00

100%

Em

Dezembro/2024
andamento

015933

20240E000062 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
50/2024 - Impulsiona SC

Entidade beneficiada

unidade

72,00

72,00

100,00%

39.725.178,91

39.125.178,91

600.000,00

100%

Concluido Dezembro/2024

015933

20240E000064 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
38/2024 - Eventos Inovagdo

Entidade beneficiada

unidade

20,00

18,00

90,00%

995.004,00

995.004,00

0,00

100%

Em

andamento Dezembro/2024

015933

20240E000067 Contratagdo de
consultores Adhocs

Entidade beneficiada

unidade

20,00

17,00

85,00%

20.600,00

16.600,00

3.000,00

95,15%

Concluido Dezembro/2024

015933

20240E000070 Contratagdo de
projetos selecionados na CP
21/2024- Universal

Entidade beneficiada

unidade

75,00

66,00

88,00%

12.818.460,83

10.348.503,65

2.469.957,18

100%

Concluido Dezembro/2024
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20240E000071 Contratagdo de

015933 | projetos selecionados na Entidade beneficiada unidade 1,00 1,00 100,00% 448.602,96 448.602,00 0,00 100% Concluido Dezembro/2024
CP58/2024 - Peixes Marinho
20240E000072 Contratagdo de

015933 | projetos selecionados na CP Entidade beneficiada unidade 1,00 1,00 100,00% 1.322.599,98 1.322.599,98 0,00 100% Concluido Dezembro/2024
33/2024 - NCTI -LEITE

015933 20,240E000073 Edital 40;2024 " | Entidade beneficiada unidade 15,00 5,00 33,33% 3.749.753,65 3.749.753,65 0,00 100% Em Dezembro/2024
Edital Centros de Inovagdo andamento
20240E000003 Concessdo de Em

015936 | Bolsas para Coordenadores da Bolsa concedida unidade 12,00 12,00 100,00% 3.443.064,31 3.443.064,31 0,00 100% Dezembro/2024
FAPESC andamento
20240E000005 Concessdo de

015936 | Bolsas de Pesquisa Cientifica - Bolsa concedida unidade 12,00 12,00 100,00% 39.124.582,78 39.124.579,78 0,00 100% Concluido Dezembro/2024
Projetos Fapesc

015940 zgi?iiz%ﬁiisac'tag” de | Servidor capacitado unidade 2,00 2,00 100,00% 7.960,00 7.960,00 0,00 100% Concluido | Dezembro/2024
20240E000004 Gestdo Unidade gestora

015942 | Administrativas, manutengdo e mantida 8 unidade 1,00 1,00 100,00% 2.710.248,97 2.314.195,98 277.986,86 95,64% Concluido Dezembro/2024
conservagdo da FAPESC

015968 igﬁ:ggoooom Bolsistas - r:;‘r'i? ddae gestora unidade 1,00 1,00 100,00% 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00|  100% Concluido | Dezembro/2024
20240E000016 Programa de

015970 | APoi0 Aplicada nas Areas de Unidade gestora unidade 1,00 1,00 100,00% 150.880,00 150.880,00 000|  100% Em Dezembro/2024
Meio Ambiente (Estagiarios mantida andamento
FEMUC - FAPESC)

Observagoes: 1) A execucgao fisica de objetos de execucdo decorrente de 6rgdos parceiros, via descentralizacdo de crédito, observa as particularidades e limitagdes
relacionadas as subac¢Ges das Unidades Gestoras de origem, tais como produto e unidade de medida; 2) Alguns objetos de execugdo ainda estdo passando por fase de
reavaliacdo para definicdo quanto a continuidade no préximo exercicio, motivo pelo qual ainda constam com o status “Em andamento”, com a devida atualiza¢gdo das metas
fisica e financeira em dezembro/2024.

Fonte: SIGEF

4.2 OBRAS QUE IRAO CONTINUAR NO PPA 2024-2027 (SOMENTE OBJETOS DE EXECUGAO)

Ndo ha obras em andamento, pertinentes ao PPA 2020-2023, da Unidade Gestora 280024. Em caso de novas obras, serdo cadastrados os devidos
Objetos de Execucao.
Fonte: UO.
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4.3 ANALISE DA EXECUGAO DAS PRIORIDADE DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS (LDO) - 2024

Conforme artigo 4° da Lei Estadual n° 18.764/2023, as prioridades para o exercicio financeiro de 2024 serdo estabelecidas no projeto de lei do Plano
Plurianual para o quadriénio 2024-2027 (PPA 2024-2027), elaborado de acordo com as diretrizes de governo previstas nos incisos |, I, lll, IV, V, VI e VIl do caput do
art. 92 desta Lei.

Apesar do Programa 230 — CTl — Fomento a Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo ndo constar no Anexo | da Lei Estadual n° 18.764/2023, que discrimina as

Prioridades da Administragao Publica Estadual LDO 2024, destaca-se a execu¢ao orcamentdria e financeira no exercicio de 2024 das seguintes subagdes finalisticas
da Unidade Gestora 280024:

- 15928 - Fomentar o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e sustentabilidade socioambiental;
- 15933 - Fomentar o desenvolvimento de produtos/processos inovativos por empresas e instituicdes de CTl; e
- 15936 - Conceder bolsas para o incentivo a formacdo de pesquisadores.

Em relacdo a subacdo 15928, voltada a apoiar a realizacdo de pesquisas de carater cientifico, tecnoldgico, pesquisas vinculadas a sustentabilidade
socioambiental e a criacdo de infraestruturas para os pesquisadores, destaca-se o Programa de Pesquisa Universal (Chamada Publica FAPESC n2 21/2024) e o

fomento de projetos para estruturacdo e implementacgdo do Nucleo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo do Leite (NCTI), por meio da Chamada Publica FAPESC n?
33/2024.

Destinada a implementacdo de programas setoriais focados nas vocag¢des regionais e nos arranjos produtivos locais (APLs) no Estado de Santa Catarina, a
subacdo 15933 teve como a¢des mais relevantes o Programa TECNOVA I11/SC (em parceria com a Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP) e o lancamento do
Programa Impulsiona SC.

Quanto a subac¢do 15936, que tem como foco a¢des que visam incentivar e promover a formacao de recursos humanos e a competitividade no ambiente
académico e empresarial em dareas estratégicas para o desenvolvimento do Estado de Santa Catarina, destaca-se a concessao de bolsas académicas (mestrado,
doutorado e pds-doutorado), bem como aquelas vinculas aos programas em parceria com demais érgdos e secretarias do Estado.
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GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA
5.1 COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS

Ao final do exercicio de 2024, o quadro de colaboradores ativos

da FAPESC apresentava a seguinte composigdo: Quantificagdo do quadro de
pessoal, segundo a escolaridade

Escolaridade Quantidade
Composigao do quadro de colaboradores ativos Analfabeto 00
Cargos / Vinculos Quantitativo Alfabetizado 00
Servidores ocupantes de Cargos Efetivos 05 Fut1d.amenta| 00
Servidores ocupantes de cargos em comissao 1 Medu? 10
sem vinculo efetivo com a Unidade Gestora Superior 23
Servidores ocupantes de Cargos Efetivos Especializagdo 34
vinculados a outros 6rgdos ou esferas, com 03 Mestrado 16
Fungdo Gratificada (FG) Doutorado 12
Servidores recebidos a disposi¢do de outras 01 Ndo informado 00
esferas de Governo
Coordenadores de Projetos 62 Quantificagio do quadro de
Servidores Terceirizados 13 pessoal, segundo o género
Total de Servidores 95 Feminino 69
Masculino 26

Com relagdo a composicdo do quadro de colaboradores inativos e pensionistas, a Fapesc possui 04 servidores inativos.
Fonte: SIGRH (Ref. Dezembro/2024).

5.2 QUALIFICAGCAO DA FORGA DE TRABALHO

Ao final do exercicio de 2024 a for¢a de trabalho da Fapesc era composta por 95 colaboradores, dentre cargos comissionados, servidores efetivos,
servidores a disposi¢ao, coordenadores de projetos e terceirizados. Com o intuito de superar nossos desafios, a Fapesc conta com o comprometimento de
profissionais de diferentes perfis, comprovado através da diversificada qualificagdo de seus profissionais que envolve nivel médio a pds doutores (PhD).
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5.3 POLITICA DE CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE PESSOAL

Foi publicado pelo Governo do Estado o Decreto 1.386, em 27 de julho de 2021, o qual institui a Politica Estadual de Desenvolvimento dos Servidores
(PEDS) da Administragdo Publica Estadual Direta, Autarquica e Fundamental. Sdo diretrizes da PEDS:

| - desenvolver e aperfeigcoar as competéncias do servidor com aplicabilidade no cotidiano das atividades inerentes a func¢do e as atribui¢des do cargo;
Il - alinhar as a¢des de capacitagdo com os objetivos e as metas dos drgaos e das entidades do Poder Executivo Estadual; e

Il - qualificar o quadro dirigente mediante formacdo, aperfeicoamento e certificacdo de gestores publicos.

Além disso, a Fapesc busca incentivar seus servidores através de cursos de capacitacdo e atualizacdo quando disponibilizados (especialmente pela ENA e
outros 6rgdos do governo) e quando autorizado pelo grupo gestor caso exija custo ao erdrio. Incentivamos nossos colaboradores a participarem de eventos
gratuitos disponibilizados pelo ecossistema de CTIl, bem como por parceiros de nossa Fundacdo. Além disso, nos eventos apoiados pela Fapesc temos vagas e
oportunidades de qualificacdo e capacitacao.

5.4 QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA — MENSAL — VALORES (ANEXO V, ITEM lII, ALINEA A)

Despesas com Folha de Pagamento (Bruto + Patronais) por vinculo no més — Exercicio 2024

Vinculo JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes 27.708,21 23.932,78 23.876,90 23.876,90 23.876,90 32.578,00 23.876,90 27.073,68 37.782,05 35.099,49 27.424,57 45.396,54
de Cargo Publico
Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes
de Emprego Publico
Agentes Publicos Militares Ativos - - - - - - - - - - - -
Membros ativos de Poder ou Orgdo - - - - - - - - - - - -
Agentes Politicos com Mandato Eletivo - - - - - - - - - - - -
Servidores ocupantes de cargo/emprego
em comissdo com vinculo efetivo com o 60.171,88 62.865,10 60.088,59 63.105,77 67.126,09 89.836,46 65.057,38 78.427,03 66.171,11 65.664,26 65.816,76 103.659,16
Estado
Servidores ocupantes de cargo/emprego
em comissdo sem vinculo efetivo como  137.583,69 133.178,34 123.122,00 131.672,49 139.138,99 189.780,65 146.922,29 137.194,36 158.580,15 153.471,78 130.830,39 188.275,47
Estado
Servidores contratados por tempo
determinado
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Estagidrios - - - - - - - - - - . .
Servidores recebidos a disposi¢do de 7.260,40 7.260,40 5.744,51 5.634,06 5.451,71 5.673,31 5.699,65 5.752,58 5.819,40 5.842,95 5.866,50 11.585,03
outras esferas de Governo

Servidores cedidos para outras esferas

do Governo

Policiais civis e militares inativos que

retornaram como temporarios

Servidores recebidos a disposi¢ao de 21.863,28 22.524,41 10.596,47 10.596,47 10.269,42

outras Unidades Gestoras

Conselheiros ou Conselheiros/JETON

com 6nus ao Poder Executivo

Pagamentos a vinculos encerrados no

ano anterior

Jovem Aprendiz - - - - - - - - - - - R
Servidores cedidos para outras Unidades
Gestoras

TOTAL DO ORGAO 254.587,46 249.761,03 223.428,47 234.885,69 245.863,11 317.868,42 241.556,22 248.447,65 268.352,71 260.078,48 229.938,22 348.916,20
Fonte: SIGRH.

5.5 QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA — MENSAL — QUANTIDADE (ANEXO V, ITEM IlI, ALINEA

A)
Quantitativo de servidores por vinculo no més — Exercicio 2024
Vinculo JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOvV DEZ
Agethes Publicos Civis Ativos ocupantes de Cargo ) ) ) ) ) ) ) 4 5 5 5 5
Publico
Agentes PuI,:>I|c.os Civis Ativos ocupantes de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Emprego Publico
Agentes Publicos Militares Ativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Membros ativos de Poder ou Orgdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agentes Politicos com Mandato Eletivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Serv!do~res ocup’antes de c§rgo/emprego em 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
comissdo com vinculo efetivo com o Estado
Servidores ocupantes de cargo/emprego em 12 11 11 12 12 12 12 12 12 11 11 11
comissdo sem vinculo efetivo com o Estado
Servidores contratados por tempo determinado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Estagiarios 0 0
Servidores recebidos a disposigdo de outras

esferas de Governo 1 1
Servidores cedidos para outras esferas do 0 0
Governo
Policiais civis e militares inativos que retornaram 0 0
como temporarios
Servidores recebidos a disposi¢ao de outras

. 2 1
Unidades Gestoras
Conselheiros ou Conselheiros/JETON com 6nus 0 0
ao Poder Executivo
Pagamentos a vinculos encerrados no ano 0 0
anterior
Jovem Aprendiz 0 0
Servidores cedidos para outras Unidades 0 0
Gestoras

TOTAL DO ORGAO 20 18
Fonte: SIGRH.

18

19

19

18

18

QUADRO DE PESSOAL CONSOLIDADO - ANO 2024

Vinculo

Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de Cargo Publico

Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissdo com vinculo

efetivo com o Estado

Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissdo sem vinculo

efetivo com o Estado

Estagiarios

Servidores recebidos a disposi¢ao de outras esferas de Governo

Servidores recebidos a disposi¢gdo de outras Unidades Gestoras
TOTAL DO ORGAO

Fonte: SIGRH.

Inicio do

Exerc.
2

3

11

19

Ingressos
no Exerc.

3
1

w

N O O o

Desligamentos

no Exerc.

0
1

w

o N O O

Final do

Exerc.
5

3

11

20

0 0
1 1
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
20 21
Despesa
Pessoal (RS)
297.696,74
709.558,74
1.480.947,27
66.325,31
57.696,15

2.612.224,21

20

Despesa
Patronal (RS)

54.806,18

138.430,85

288.803,33

11.265,20
18.153,90
511.459,46
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0 0
1 1
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
20 20

Despesa Anual
Geral (RS)

352.502,92

847.989,59

1.769.750,60

77.590,50
75.850,05
3.123.683,66
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5.6 DEM. DE POSTOS DE TRABALHO DA UN. GESTORA POR MEIO DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGCAO DE
SERVICOS (ANEXO V, ITEM Ill, ALINEA B)

DEMONSTRATIVO DE POSTOS DE TRABALHO NA UNIDADE GESTORA POR MEIO DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS - 2024

el DEED f’ostos d? VLRI Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
(por Categorias/Fungdes)
Servente - 08 horas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Auxiliar de Informética - 08 Horas 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3
Apoio Administrativo - Nivel Il - 06 10 10 10 9 9 3 3 3 3 9 9 9
horas
Total 13 13 13 12 13 12 12 12 12 13 13 13
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Despesa Liquidada (RS)
78.502,91 78.502,91 78.502,91 71.122,12 74.174,34 101.484,18 81.343,22 81.343,22 81.343,22 81.952,67 87.437,74 87.437,74

Fonte: SIGEF.

5.7 REMUNERAGAO ANUAL PAGA A MEMBRO DA DIRETORIA, CONSELHO DE ADM., CONS. FISCAL DA UN.
GESTORA (ANEXO V, ITEM llI, ALINEA D)

Exercicio: 2024

Cargo

Remuneragdo/Jeton

Bonus

Participa¢do no Lucro

Outros

Despesa Total Anual

Conselho Deliberativo:

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Diretoria:

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Conselho Fiscal:

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Total

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Nada Consta

Fonte: SIGRH e DIAF.
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6 GESTAO DO PATRIMONIO, INFRAESTRUTURA E PRESTAGCAO DE CONTAS

6.1 GESTAO DE PATRIMONIO IMOBILIARIO

A Fapesc possui dois imoveis, um deles devidamente registrado em cartdrio, e outro em vias de regularizacgao.

Estd regular o Mdédulo n° 07 do condominio Parque Tecnoldgico Alfa, de matricula 35.509, Cartério do Oficio de Imdveis. No terreno ndo existem
edificacdes.

J4 o Bloco formado pelo Mddulos 122 e 12B, também do Parque Tecnolégico Alfa, nos quais é localizado a sede da Fundacdo, estd em fase de regularizacao.
Recentemente, doados pelo Governo do Estado pela Lei n° 17.372, de 20/12/2017, os mddulos receberam as matriculas 165.278 (122) e 165.279 (12B), livro n. 2,
Cartério do 2° Oficio de Imdveis de SC. No momento, estamos trabalhando na regularizacao da edificagao presente, para averbagldo junto as novas matriculas.

6.2 INFORMAGOES SOBRE IMOVEIS LOCADOS DE TERCEIROS

A Fapesc possui um imdvel locado de terceiros, onde estd implementado seu escritdrio voltado a promocao de a¢bes de internacionalizacao, localizado no
complexo multiuso vinculado ao Sapiens Parque — Passeio Sapiens. Trata-se do Espaco comercial n2 208, Bloco A, 22 Andar, com area de uso exclusivo de 98,70m?,
integrante do conjunto comercial “Passeio Sapiens”, situado na Avenida Luiz Boiteux Piazza, n2 1302, Bairro Cachoeira do Bom Jesus, Floriandpolis/SC, CEP 88054-
700, objeto do Contrato de n® 002/2024, que tem como origem o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n2 008/20 (Processo FAPESC 2619/2024).

6.3 GESTAO DE FROTA DE VEICULOS

A Fapesc mantém contrato de locacgdo diaria de veiculos com possibilidade de locagdo de trés veiculos didrios de acordo com a demanda. Ressalta-se que
a Fundacgdo ndo possui veiculo préprio.

Os veiculso adquiridos por meio de projetos de pesquisa, financiado com recursos da Unido e registrados na PAT da Fapesc como Bens de Terceiros, estao
cedidos para Institui¢des intervenientes, executoras dos projetos de pesquisa aos quais foram aportados os respectivos recursos, conforme tabela abaixo:
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Tabela 17: Frota da Fapesc.

ITEM DESCRICAO MATERIAL N° PAT LOCAL

1 Barco para navegagao em rio: marca Pety aluminio, mod. 400s, rebitado, casco n2 0214. 3338-3 FUNOESC

2 Rebogue/Carreta, modelo R/CBNC PB300 ano fabricagdo: 2008/2008, placa: MGD 2939 3340-5 FUNOESC

3 Motor de popa marca: Yamaha (8HP) 3339-1 FUNOESC
Caminhonete marca Ford, modelo: Ranger XL cabine dupla 4x4, ano fabricagdo: 2008/2009, Placa MFS

4 3369-3 FUNOESC
8193.
Caminhonete marca Ford, modelo: Ranger XL cabine dupla 4x4, ano fabrica¢do: 2008/2009, Placa:

5 3370-7 UNIPLAC
MFS 8333.

6 Veiculo marca VW, modelo: /Kombi, ano fabricagdo: 2008/2009, Placa: MFX 8544 3371-5 UNIPLAC
Caminhonete marca: Ford, modelo: Ranger XL cabine dupla 4x4, ano fabricacdo: 2008/2009, Placa:

7 3254-9 UFSC
MFS 8253

8 Veiculo Marca Renault, modelo: Master Renault, ano fabricacdo: 2017/2018, placa QIM 9079 101072-7 FUNDESTE

Fonte: DIAF.

6.4 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI)

A RCT — Rede Catarinense de Tecnologia dotando de recursos técnicos e financeiros, promove a inclusdo digital e o acesso a rede mundial de computadores
por meio das instituicbes de pesquisa e de ensino superior, publicas ou privadas, sem fins econdémicos, bem como de organizagGes do terceiro setor de relevante
atuacdo na comunidade. No ano de 2024 a RCT que ja possuia um site préprio dentro do dominio da Fapesc (rct.fapesc.sc.gov.br) reativou também seu antigo
dominio académico rct-sc.br. Ainda no ambito da RCT, foram adquiridos e instalados novos equipamentos de rede como Switchs e Access Points wi-fi, melhorando
a qualidade da internet entregue ndao apenas para a sede da Fapesc como para outras entidades ligadas a RCT.

Durante o ano de 2024, além do habitual suporte local para usuarios, a equipe da GETIN adquiriu e instalou novos computadores, monitores e outros
equipamentos de tecnologia da informacdo. Ainda relacionado ao suporte, a Fapesc em parceria com a Universidade Federal do Mato Grosso do Sul implantou e
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lancou os primeiros editais na plataforma Sig.Fapesc, que pode ser acessada em https://sig.fapesc.sc.gov.br, todo o suporte e acompanhamento de chamados
relacionados ao Sig.Fapesc foi gerenciado pela equipe da GETIN.

Tabela 18: Inventdrio Informatico da Fapesc. Exercicio: 2024
Permanente
Equipamento | Microcomputador | Notebook Monitor Telefones Switch Nobreak Servidores AccessPoint
Quantidade 90 6 40 5 192 80 3 12
Comodato
Equipamento | Impressora
Quantidade 6
Software
. Sistema Sistema Sistema
Sistema Integrado de Sistema de Controle de
Sistema de Gestdo de Controle de Sistema gN Sistema .. - Lo
. A . . Gestdo de e Materiais e | de Gestdo | Auditoria
Sistemas SGP-e SIGRH Patrim6nio Veiculos e Acesso aos Ouvidoria— Imprensa LicitagOes — Estoque— Logica — de
—PAT Egtilr;/rgent Editais— CEI ouv Oficial — LIC / e-LIC SME REDE Telefonia
SIGIO LOGICA Mével
SlsteNma de Sistema de WEBLIC e Sistema Telefonia
gestdo de - . Integrado ADOBE IP .
. . Gestao Sistema de TEAM Banco de - Google . . Microsof
Sistemas telefonia . . ~ de Gestdo creative . OmniPCX
, Patrimonial — Cotacgdo VIEWER Precos . Workspace sig.fapesc . t365E3
movel - SIGEP Eletronica Fiscal — clouds Enterprise
SGTM SIGEF
Fonte: DIAF.

6.5 GESTAO DA PRESTACAO DE CONTAS (PC)

A Geréncia de Prestacdo de Contas é responsavel pela analise, em sua totalidade, das prestacGes de contas relativas a todos os instrumentos firmados que
envolvem repasse de recursos, tais como termos de outorga, termos de subvencdo e transferéncias mediante convénios, termos de parceria, termos de cooperagao
ou instrumento congénere. A tabela a seguir sintetiza indicadores das atividades realizadas no exercicio de 2024:
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Tabela 19: Quantitativo de PrestacGes de Contas da Fapesc de 2024.

Referéncia PCs Entregues Andlises iniciadas Diligéncias PCs Baixadas
jan/2024 195 60 53 38
fev/2024 50 72 57 135
mar/2024 76 53 44 28
abr/2024 83 45 31 67
mai/2024 50 44 30 74
jun/2024 76 60 36 35
jul/2024 88 48 17 74
ago/2024 51 85 22 82
set/2024 67 83 72 54
out/2024 40 96 68 102
nov/2024 132 72 67 54
dez/2024 64 42 36 112
Total 972 760 533 855

Fonte: DIAF.

7 TRANSFERENCIA DE RECURSOS

7.1 TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TERCEIROS PELA UNIDADE GESTORA (ANEXO V, ITEM IV)

No exercicio de 2024 foram realizadas transferéncias, mediante convénio, termos de parceria e de fomento, conforme volume de recursos e os respectivos
beneficiarios discriminados na tabela a seguir:
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CNPJ

Beneficiario

Instrumento

Tipo do Instrumento

Objeto do Instrumento

Valor Repassado

82.515.859/0001-06

Sebrae

2024 TR 1184

Convénio

Programa Nascer V

RS 850.000,00

85.784.023/0001-97

Fundacdo Universidade para o
Desenvolvimento do Alto Vale do
Itajai - Unidavi

2022 TR 1300

Termo de Parceria

Centro de Inovacgdo de Rio do Sul

RS 2.540.389,09

03.124.650/0001-37

FUNDACAO CENTRO TECNOLOGICO
DE PRODUCAO INDUSTRIAL E
INOVACAO - CETEPI

2024 TR 2734

Termo de Fomento

Centro de Inovacgdo de Joagaba

RS 749.753,65

43.451.062/0001-22

INSTITUTO ROTA SUL DE CIENCIA E
TECNOLOGIA

2024 TR 2744

Termo de Fomento

Centro de Inovagdo de Tubarao

RS 750.000,00

05.421.267/0001-76

INSTITUTO GENE BLUMENAU

2024 TR 2745

Termo de Fomento

Centro de Inovagdo de Blumenau

RS 750.000,00

82.804.642/0001-08

FUNDACAO UNIVERSITARIA DO
DESENVOLVIMENTO DO OESTE

2024 TR 2746

Termo de Fomento

Centro de Inovacdo de Chapecd

RS 750.000,00

84.714.682/0001-94

FUNDACAO EDUCACIONAL DA
REGIAO DE JOINVILLE

2024 TR 2747

Termo de Fomento

Centro do Inovacgao de Joinville

RS 750.000,00

Fonte: SIGEF/SEF.

8 LICITAGOES E CONTRATOS

8.1 VALORES ANUAIS DE LICITACOES E CONTRATOS POR MODALIDADE (ANEXO V, ITEM V, ALINEA A)

A tabela a seguir contém informacdes sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicdes e contratagdes de bens e servicos, por
modalidade de licitacdo, bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitacdo, em conformidade com o disposto na Instrucao Normativa N.TC-
0020/2015 (Anexo V, Item V, Alinea A):
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Tabela 21: Despesas com licitagdes da Fapesc em 2024.

Despesa Liquidada Anual (Exercicio 2024)
Modalidade/Forma Obras e Servigos de ol Contratacso de 'I;c:iI::t::a)l
Engenharia (A) Servigos (C)

Concorréncia RS - | RS - | RS - |R$ =
Tomada de Pregos RS - | RS - | RS - |R$ =
Convite RS - | RS - | RS - |R$ =
Concurso RS - | RS - | RS - |R$ =
Preg3o Presencial RS - | RS - | RS - | RS -
Pregdo Eletrénico RS - | RS 966.849,00 | RS 3.212.571,52 | RS 4.179.420,52
Dispensa de Licita¢do por Valor RS - | RS 61.348,51 | RS 83.497,08 | RS 144.845,59
Dispensa de Licitacdo (outras hipdteses) RS - | RS 274.363,20 | RS 183.108,93 | RS 457.472,13
Inexigibilidade de Licitacdo RS - | RS - | RS 218.031,03 | RS 218.031,03
Regime Diferenciado de Contratac3o (RDC) RS - | RS - | RS - | RS -
N3o Aplicavel (Anuidades / Condominios / Taxas) RS - | RS - | RS 319.714,36 | RS 319.714,36

Totais = | RS - | RS 1.302.560,71 | RS  4.016.922,92 | RS 5.319.483,63

Fonte: SIGEF/SEF.

8.1.10RGAO DE IMPRESA OFICIAL

O drgdo de imprensa oficial utilizado para publicaces referentes as aquisi¢cdes e contratacdes realizadas, nos termos do art. 54 da Lei n2 14.133/2021, foi
o Diario Oficial do Estado de Santa Catarina — DOE (www.doe.sea.sc.gov.br). Ainda, foram procedidas as devidas publicacdes no Portal Nacional de Compras
Publicas (PNCP) e no Portal de Compras de Santa Catarina, observada a legislagao aplicavel.
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9 CONTROLE INTERNO

9.1 RECOMENDAGOES EXPEDIDAS EM 2024 (ANEXO V, ITEM VI, ALINEA A)

Tabela 22: Recomendacgdes Expedidas pelo Conin.

Descricao da recomendagao

Providéncias adotadas

Setor responsavel pela
implementagao

Sintese da providéncia adotada

Resultados obtidos

Comunicac¢do do TCE/SC (n°
20241219000531) apraza o envio das
informacdes rel. A versdo 2025 do
maodulo de Atos de Pessoal (eSfinge).
Informacdo C.I.-Fapesc n°087/24Inf
(20/12/24)

Encaminhamento a
Geréncia para
providéncias.

Setor de RH e Geréncia
de Administracao e
Finangas.

Acompanhamento/
Comunicacdo a SEA/SC.

Regularizacdo do Médulo
do e-Sfinge Web

Comunicac¢do do TCE/SC (n°
20241125000374) encaminha instrugdes
para a informacgdes ao Levantamento

Encaminhado ao Setor
responsavel para
providenciar as

Geréncia de Tecnologia

Informacgdes do quadro
funcional em Tecnologia da

Preenchimento do

24/80084986. . ~ e Inovagao. Informacgdo e Questionario.
Informacdo C.I.-Fapesc n°086/24Inf mfor.magoes Comunicagdo/Fapesc.
(29/11/24) pertinentes.
Comunicac¢do do TCE/SC (n°

20241105000325) encaminha instrugdes
sobre a IN-TC 35/2024 sobre a remessa
de docs de licitagdes.
Informacgéo C.l.-Fapesc n°079/24Inf
(14/11/24)

Encaminhado ao Setor
responsavel para
aplicacdo de rotina.

Geréncia de Compras,
LicitagBes e Contratos.

Aplicagdo da nova rotina.

Atualizagdo da rotina de
trabalho.

Comunicac¢do do TCE/SC (n°
20241025000920) informa Decisdo n°
1021/2023 do processo
TCE16/00168601.
Informacgéo C.l.-Fapesc n°077/24Inf
(29/10/24)

Encaminhado a
Presidéncia/Fapesc para
providéncias.

Setor de Prestacdo de
Contas.

Informar no Quadro
Inadimplentes do SIAF-SC.

Langcamento no Cadastro
de Inadimplentes.
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Comunica¢do do TCE/SC (n°
20241002000136) encaminha instrugdes
para a criacdo de rotina de envio do
Quadro de Vagas - eSfinge.
Informacdo C.I.-Fapesc n°069/24Inf
(10/10/24)

Encaminhado ao Setor
responsavel para
providéncias.

Geréncia de
Administracdo e
Financgas.

Verificada a inconsisténcia
junto a SEA-SC.

Providenciada a
atualizacdo.

Comunicacdo CGE/SC (n° 0007/2024)
encaminha Manual do SisTCE e solicita
atualizacdo do quadro da Fapesc.
Informacdo C.I.-Fapesc n°064/24Inf
(13/08/24) Informacdo C.I.-Fapesc
n°062/24inf (08/08/24) Informacgdo C.I.-
Fapesc n°055/24Inf (03/07/24)

O ConlIn/Fapesc
comunicou a CPTCE e
CGE-SC

Comissao Permanente
de TCE's.

A CPTCE emitiu a Informacao
01/24 que foi encaminhado a
solicitante, via email

Providenciada a
atualizacdo do status no
SisTCE.

Informacao Controle Interno Fapesc n°®
063/24Inf (12/08/24) sugere a
recomposicdao da Comissao Permanente
para TCE.

Informacgéo C.l.-Fapesc n°063/24Inf
(12/08/24)

O ConlIn/Fapesc
comunicou a
desestruturacdo da
CPTCE.

Presidéncia/Fapesc

Conln sugeriu uma nova
portaria nomeando 03(trés)
componentes da CPTCE.

Aguardando Providencias.

Comunicac¢do do TCE/SC (n°
20240718000515) informa sobre
atualizacdo de tabelas 103, 104 do
CON708, incluida a versdo 3.07 do e-
Sfinge.

Informacgéo C.l.-Fapesc n°061/24Inf
(25/07/24)

Encaminhamento a
Coordenacdo de RH.

Setor de RH.

Acompanhamento/
Comunicagdo a SEA/SC.

Atualizagdao do Mdédulo do
e-Sfinge Web

Comunicac¢do do TCE/SC (n°
20240627000346) encaminha lista de
Prejulgados rel. Marco Regulatério das

Organizag¢Oes da Sociedade Civil (Lei
Federal 13019/2014).
Informacdo C.I.-Fapesc n°057/24Inf
(04/0724)

Encaminhamento a
Procuradoria Juridica e
Diretoria de Adm. e
Finangas.

Procuradoria Juridica
Diretoria de Adm. e
Finangas.

Para conhecimento e aplicagao.

Atualizacdo da rotina.
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Comunica¢do do TCE/SC (n°

Eovecia de S Eatarine
20240626000115) informa alteragao no
envio de dados ao médulo atos de
pessoal (RPPS) e Con 800 (eSfinge).
Informacdo C.I.-Fapesc n°056/24Inf
(04/07/24)

Encaminhamento a
Geréncia para
providéncias.

Geréncia de RH.

Para conhecimento e aplicagao.

Atualizagdao do Mdédulo do
e-Sfinge Web.

Informacao Controle Interno Fapesc n°®
049/24Inf (19/06/24) sugere a
averiguacdo/correcdo de processos no
SGPE.

Informacdo C.I.-Fapesc n°049/24Inf
(19/06/24)

O ConlIn/Fapesc
comunicou a
necessidade de
averiguacao de
processos em carga —
SGPE —de
colaboradores
afastados do quadro
Fapesc.

Diretoria de Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo/Fapesc

Para conhecimento e aplicagao.

Aguardando Providencias.

Comunicac¢do do TCE/SC (n°
20240510000621) informa alteracdo da
Regra de Consisténcia n°266, sobre
assinatura eletrénica das plataformas
Gov.br.

Informacgéo C.l.-Fapesc n°047/24Inf
(28/05/24)

Encaminhamento a
Geréncia para
conhecimento/providén
cias.

Geréncia de Compras e
LicitagOes.

Para conhecimento e aplicagao.

Atualizacdo da rotina.

Fonte: Conin.
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9.2 RECOMENDAGCOES PENDENTES DE ATENDIMENTO (ANEXO V, ITEM VI, ALINEA B)

Tabela 23: Recomendagdes Pendentes do Conin.
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Recomendagoes pendentes Justlflcatlvaf para Descricao da Providéncias Sefor Slnt.eshe d_a Resultados
. 0 seu hao . responsavel pela providéncia .
de atendimento . recomendacao adotadas . o obtidos
cumprimento implementagao adotada
Carta de Servicos - Fapesc Dej-rlvada~atengao par;ﬂa @ Encamn‘)hado a0 . Aguarda
~ Aguarda divulgacao, elaboracao Gabinete Gabinete da Aguarda .
Informagdo C..-Fapesc implementacao e/ou atualizacdo da Carta Presidéncia para Presidéncia implementacao implementac
n°024/23Inf (21/09/23) P ¢ lizag ncia p p ¢ <
de Servigos - Fapesc. analise.
Orientacgdo Técnica n?
01/2023 da Controladoria-
Geral do Estado a respeito das . i
A e Orienta os 6rgdos e
providéncias cabiveis a serem . .
. entidades sobre os Encaminhado ao
adotadas pela autoridade . . .
. . procedimentos a serem Gabinete Encaminhado ao
administrativa, em . A s . . Aguarda
. Aguarda adotados, que incluem Presidéncia e a Gabinete da Gabinete .
decorréncia da IN n.TC- o . .. . L A A implementag
29/2021 definicdo medidas administrativas Direcdo de Presidéncia Presidéncia para %o
Processo CGE1217/2022. gxtrajudlaals e jUC.jICIaIS, Adm!nlstragao e analise.
~ visando ao ressarcimento Finangas.
Informagdo C.I.-Fapesc 20 erdrio
n°024/23Inf (21/09/23) '
Informagdo C.I.-Fapesc
n°054/24Inf (02/07/24)
Elaboracdo de uma clausula
contratual nos Termos de
Alteragdo do conteudo dos Ol:j(:c:gji/cén;:?:ca)'bzmg Gabinete da Acuarda
Termos de Outorga/Convénios Aguarda (q os uqisa?:lores) inscritas Aguarda Presidéncia Aguarda analise angélise da
PAACI21-pt02/20 atualizado Normatizacao pesq ) ’ . Normatizagao Procuradoria da Projur .
nos projetos de pesquisa, - Projur
p/ 2022 e Juridica
fossem solidarias, ao
beneficiario, na
responsabilidade de
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apresentar as prestacoes de
contas.

Ampliacdo do Sistema
Informatizado do Controle
Interno

Aguardando um
colaborador
técnico em

desenvolvimento

de software, para
dar continuidade/
ampliacdo ao
Sistema.

- Emitir e Controlar
documentos de
informacgdes da Ouvidoria;
- Emitir e Controlar
documentos de rotina do
Controle Interno (oficios,
informacdes, analises e
comunicagdes internas)
- Criar informacdes
gerenciais a partir dos
conteudos dos
documentos.

A recomendacgao
foi aceita pela
Presidéncia e

encaminhada a
Projur.
Aguarda

Normatizagao

GETIN

Ndo houve
atualizacdo/ampli
acao do Sistema
de Informacgdes
atual.

Aguarda
Implementag
ao

Fonte: Conin.

10 CONTRATO DE GESTAO - (ANEXO V, ITEM VII)

Ndo ha contratos de gestdo vigentes no érgao.
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11 TERMO DE PARCERIA - (ANEXO V, ITEM VIII)

11.1 TERMO DE PARCERIA FAPESC — UNIDAVI

11.1.1 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PARCEIRA (ANEXO V, ITEM VIII, SUBITEM A)

FUNDACAO UNIVERSIDADE PARA O DESENVOLVIMENTO DO ALTO VALE DO ITAJAI -

Entidade Parceira CNPJ 85.784.023/0001-97
UNIDAVI

11.1.2 INFORMAC()ES SOBRE O TERMO DE PARCERIA (ANEXO V, ITEM VIII, SUBITEM B)
Ndmero | 2022 TR 1300 | Data de celebracdo | 09/05/2022 | Forma de escolha da unidade parceira

Centro de Inovagao de Rio do Sul

Repasse de recursos financeiros para reforma e ampliacdo de espaco para a implantacdo do Centro de Inovacdo do Alto Vale do Itajai, para a

Objeto cooperacdo técnica dos participes na consolidagdo do Sistema Catarinense de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, fortalecendo as redes de cooperacdo
ligadas a inovacgdo, em especial a finalizacdo da etapa de implanta¢do do Programa denominado Rede Catarinense de Centros de Inovagdes. O

referido termo de parceria possui vinculagdo ao instrumento 2022 TR 1300, seguindo orientacdo da SEF. Processo SGPe FAPESC 1568/2020.

Unidade jurisdicionada parceira Rio do Sul—SC Periodo de vigéncia Inicio 09/05/2022 Fim | 26/06/2025

Valor total (RS) Total | RS 3.540.389,09 Unidade jurisdicionada

Parceiro

11.1.3 VALORES REPASSADOS (ANEXO V, ITEM VIIl, SUBITEM C)

Janeiro Fevereiro Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro

Dezembro Total

- RS 2.540.389,09 - - - -

- - - - RS 2.540.389,09
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