
RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA FAPESC Nº 33/2024 
NÚCLEO DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO DO LEITE (NCTI)

A Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina - FAPESC, 
torna pública a seguinte retificação com a finalidade de incluir uma nova modalidade de bolsa no 
seguinte item: 

1. No item 5.1.8 - Bolsas, Tabela 03, ONDE SE LÊ:

Tabela 03: Modalidade das Bolsas Desenvolvimento Científico Regional – DCR e Fixação 
e Capacitação de Recursos Humanos – SET.

BOLSAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO

Valor 
Mensal da 
Bolsa (R$)

Período

Desenvolvimento 
Científico Regional

DCR-C: doutor há, no mínimo, 5 
(cinco) anos, ou experiência de 5 
(cinco) anos em cooperação 
internacional comprovada ou na 
execução/coordenação de projetos 
científico, tecnológicos e/ou de 
inovação; ter Currículo Lattes 
atualizado com registro ORCID; ter 
disponibilidade para ser consultor ad 
hoc e participar dos comitês técnico-
científicos da FAPESC.

5.250,00

24 (vinte e 
quatro) meses 
podendo ser 

prorrogado por 
mais 12 (doze) 

meses

SET-E: Profissional com título de 
mestre, na área de execução do 
projeto, há no mínimo 2 (dois) anos, 
e com comprovada experiência em 
atividades de pesquisa, 
desenvolvimento ou inovação; ou 
profissional com curso superior e 2 
anos de experiência/atuação na 
produção de produtos, processos e 
serviços de CT&I ou PD&I ou 
cooperação técnico-cientifica 
internacional.

4.550,00

24 (vinte e 
quatro) meses 
podendo ser 

prorrogado por 
mais 12 (doze) 

meses

Fixação e 
Capacitação de 

Recursos Humanos 
Atração e Fixação 

de Talento

SET-F: Profissional com título de 
mestre, na área de execução do 
projeto, e comprovada experiência 
em atividades de pesquisa, 
desenvolvimento ou inovação; ou 
profissional com curso superior e 1 
(um) ano de experiência/atuação na 
produção de produtos, processos e 
serviços de CT&I ou PD&I ou 
cooperação técnico-cientifica 
internacional.

3.900,00

24 (vinte e 
quatro) meses 
podendo ser 

prorrogado por 
mais 12 (doze) 

meses

P
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Leia-se:
Tabela 03: Modalidade das Bolsas Desenvolvimento Científico Regional – DCR e Fixação 

e Capacitação de Recursos Humanos – SET.

BOLSAS DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO

Valor 
Mensal da 
Bolsa (R$)

Período

Desenvolvimento 
Científico Regional

DCR-C: Doutor há, no mínimo, 5 
(cinco) anos, ou experiência de 5 
(cinco) anos em cooperação 
internacional comprovada ou na 
execução/coordenação de projetos 
científico, tecnológicos e/ou de 
inovação; ter Currículo Lattes 
atualizado com registro ORCID; ter 
disponibilidade para ser consultor ad 
hoc e participar dos comitês técnico-
científicos da FAPESC.

5.250,00

24 (vinte e 
quatro) meses 
podendo ser 

prorrogado por 
mais 12 (doze) 

meses

SET-C: Profissional com comprovada 
experiência em atividades de pesquisa, 
desenvolvimento ou inovação com, pelo 
menos, título de doutorado; ou 
profissional com curso superior e 4 
(quatro) anos de experiência/atuação na 
produção de produtos, processos e 
serviços de CT&I ou PD&I ou 
cooperação técnico-cientifica 
internacional.

5.850,00

24 (vinte e 
quatro) meses 
podendo ser 

prorrogado por 
mais 12 (doze) 

meses

SET-E: Profissional com título de 
mestre, na área de execução do projeto, 
há no mínimo 2 (dois) anos, e com 
comprovada experiência em atividades 
de pesquisa, desenvolvimento ou 
inovação; ou profissional com curso 
superior e 2 anos de 
experiência/atuação na produção de 
produtos, processos e serviços de CT&I 
ou PD&I ou cooperação técnico-
cientifica internacional.

4.550,00

24 (vinte e 
quatro) meses 
podendo ser 

prorrogado por 
mais 12 (doze) 

meses

Fixação e 
Capacitação de 

Recursos 
Humanos Atração 

e Fixação de 
Talento

SET-F: Profissional com título de 
mestre, na área de execução do projeto, 
e comprovada experiência em 
atividades de pesquisa, 
desenvolvimento ou inovação; ou 
profissional com curso superior e 1 (um) 
ano de experiência/atuação na 
produção de produtos, processos e 
serviços de CT&I ou PD&I ou 
cooperação técnico-cientifica 
internacional.

3.900,00

24 (vinte e 
quatro) meses 
podendo ser 

prorrogado por 
mais 12 (doze) 

meses

Permanecem inalteradas e ratificadas as demais cláusulas e condições do Edital. 

Florianópolis (SC), 04 de julho de 2024.
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Assinaturas do documento

Código para verificação: W96YT0V5

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

FÁBIO WAGNER PINTO (CPF: 024.XXX.479-XX) em 05/07/2024 às 09:12:31
Emitido por: "SGP-e", emitido em 18/01/2023 - 15:49:03 e válido até 18/01/2123 - 15:49:03.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/RkFQRVNDXzQzMDVfMDAwMDE3MTJfMTcxMl8yMDI0X1c5NllUMFY1 ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo FAPESC 00001712/2024 e o código
W96YT0V5 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


