A ESTADO DE SANTA CATARINA

Aprova o Estatuto Social da Fundacao de Amparo a Pesquisa e
Inovacgao do Estado de Santa Catarina (FAPESC) e estabelece
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA,
no uso das atribuicdes privativas que lhe conferem os incisos | e Ill do art. 71
da Constituicdo do Estado, conforme o disposto na Lei n°® 10.355, de 9 de janeiro de
1997, nos arts. 65 e 66 e no § 3° do art. 112 da Lei Complementar n° 741, de 12 de junho
de 2019, no inciso Ill do caput do art. 4° da Lei n® 14.328, de 15 de janeiro de 2008, e de
acordo com o que consta nos autos do processo n° FAPESC 2050/2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto Social da Fundacdo de
Amparo a Pesquisa e Inovagéo do Estado de Santa Catarina (FAPESC), na forma do
Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n° 965, de 8 de maio de 2012.

Floriandpolis,

JORGINHO MELLO
Governador do Estado

MARIA TERESINHA DEBATIN
Secretaria de Estado da Casa Civil, designada

MARCELO FETT ALVES
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

O
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A ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO UNICO )
ESTATUTO SOCIAL DA FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA E INOVAGAO
DO ESTADO DE SANTA CATARINA (FAPESC)

CAPITULO | )
DA NATUREZA, DA SEDE E DA DURAGAO

Art. 1° A Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do
Estado de Santa Catarina (FAPESC), entidade publica com personalidade juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, com patriménio proprio, vinculada a Secretaria de
Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (SCTI), tem sua sede e foro no Municipio
de Florianoépolis, neste Estado.

Art. 2° A FAPESC gozara de autonomia técnico-cientifica,
administrativa, patrimonial e financeira nos termos deste Estatuto e da legislagdo em
vigor.

Art. 3° O prazo de duragcédo da FAPESC ¢ indeterminado.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 4° A FAPESC, agéncia de fomento executora da politica
estadual de ciéncia, tecnologia e inovacdo, tem como finalidade a promogado do
ecossistema catarinense de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (CTI) para o avango de todas
as areas do conhecimento, o equilibrio regional, o desenvolvimento econbmico
sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da populagéo do Estado, com observancia
dos valores éticos e com base nos principios estabelecidos no inciso Il do caput do
art. 36, no inciso Xll do caput do art. 144 e nos arts. 176, 177 e 193 da Constituicao
do Estado.

CAPITULO Ill A
DOS OBJETIVOS E DAS COMPETENCIAS

Art. 5° A FAPESC tem por objetivo fomentar, desenvolver e
executar a politica de incentivo a pesquisa cientifica e tecnolégica, obedecidas as normas
constitucionais e a legislagao especifica.

Paragrafo unico. Compete a FAPESC, além de outras
atribuicdes previstas em lei:

I — aplicar os recursos destinados a pesquisa cientifica,
tecnolégica e de inovagao nos termos do art. 193 da Constituicdo do Estado e do art. 26
da Lei n® 14.328, de 15 de janeiro de 2008;

Il — elaborar, executar e avaliar planos, programas e
orcamentos de apoio e fomento a ciéncia, tecnologia e inovagao, seguindo orientagédo da
SCTI e viabilizar, anualmente, a realizagdo de pelo menos 1 (uma) Conferéncia Estadual
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo com os integrantes do Sistema Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao de Santa Catarina;
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Il — apoiar e promover a realizagdo de estudos, a execugao e
divulgagcao de programas e projetos de pesquisa cientifica basica e aplicada, individuais
ou institucionais, e o desenvolvimento de produtos e processos tecnoldgicos, de acordo
com as diretrizes da SCTI;

IV — apoiar a formacdo e a capacitacdo de pessoas para
a pesquisa cientifica e tecnoldégica e de inovagdo, de forma regionalizada e
desconcentrada, mediante a concessédo de bolsas em modalidades e valores a serem
definidos por seu Conselho Superior, com vistas a manter a equivaléncia com aquelas
concedidas em programas nacionais similares;

V — promover o intercambio e a cooperacao técnico-cientifica
regional, nacional e internacional;

VI — fomentar a internacionalizagdo de empresas catarinenses
inovadoras;

VIl — fomentar o desenvolvimento tecnolégico inovativo das
empresas catarinenses e organizagbes publicas ou privadas, preferencialmente em
parceria com instituicbes de ensino e pesquisa situadas no Estado, por meio da
transferéncia de conhecimento e interagdo de competéncias, podendo, para tanto,
subvencionar a permanéncia de pesquisadores de alto nivel no ambito de programas
especificos;

VIl — sugerir a SCTI quaisquer providéncias necessarias a
realizacao de seus objetivos;

IX — incentivar a criacdo e o desenvolvimento de polos e
incubadoras de base tecnoldgica, bem como de arranjos produtivos locais;

X — prestar, eventualmente, servigos técnicos especializados
pertinentes a sua area de atuacgao;

XI — gerenciar a rede catarinense de ciéncia e tecnologia;

XIl — apoiar, promover e participar de reunides e eventos de
natureza cientifica, tecnologica e de inovagao;

Xl — promover a realizagédo de acordos, protocolos, convénios,
programas e projetos de intercambio entre entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais; e

XIV — apoiar a implantagdo dos Nucleos de Inovagao
Tecnoldgica (NITs) pelas Instituicdes de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao do Estado de
Santa Catarina (ICTESC), pelas universidades e outras instituicdes de educagao superior
que atuem em ciéncia, tecnologia e inovacao, bem como pelos parques tecnolégicos e
pelas incubadoras e empresas catarinenses.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 6° O patrimdnio e os recursos da FAPESC sdo constituidos
por:
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ESTADO DE SANTA CATARINA

| — bens moéveis e imdveis e pelos bens que forem sendo
constituidos ou adquiridos para instalacdo de seus servigos e de suas atividades;

Il — bens moéveis, imdveis e direitos, livres de Onus, transferidos
em carater definitivo por pessoas naturais ou juridicas, privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

Il — doagdes, herangas ou legados de qualquer natureza;

IV — dotagbes que Ihes forem consignadas no orgamento
do Estado;

V — subvengdes, auxilios ou quaisquer contribuicoes deferidas
pela Uniao, pelo Estado ou pelos municipios;

VI — recursos financeiros resultantes de:

a) receitas operacionais de suas atividades, de prestacdo de
servicos e de administracao financeira;

b) conversdo em espécie de bens e direitos;
c) operacgoes de crédito e de financiamento;

d) execucdo de contratos, convénios e acordos, celebrados
para prestagao de servicos;

e) devolugdes dos saldos dos projetos apoiados; e
f) quaisquer outras receitas inerentes as atividades;

VIl — parcelas que lhe forem contratualmente atribuidas dos
lucros decorrentes da exploragcdo de direitos sobre patentes resultantes de pesquisas
feitas com seu auxilio; e

VIl — servigos prestados a terceiros.

Paragrafo unico. A FAPESC aplicara recursos na formacéao
de patrimonio rentavel.

Art. 7° A alienagcdo de bens modveis e imoveis da FAPESC,
subordinada a existéncia de interesse publico devidamente justificado, sera precedida
de avaliagado e obedecera ao disposto na legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. A incorporacdo dos bens ou servigos gerados
ou adquiridos com a aplicagcao dos recursos destinados ao fomento a ciéncia, tecnologia
e inovacao ocorrera conforme determinado nos instrumentos celebrados, observada a
legislacao em vigor.

Art. 8° Extinta a FAPESC, todos os seus bens serdo revertidos
ao patriménio do Estado.
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seguintes cargos:

pelos seguintes cargos:

A ESTADO DE SANTA CATARINA

CAPITULOV _
DA ORGANIZAGAO

Art. 9° A FAPESC tem a seguinte estrutura organizacional:

| — Conselho Superior;

Il — Diretoria Executiva;

Il — Gabinete do Presidente, constituido pelos seguintes cargos:
a) Presidente;

b) Assessor de Gabinete;

c) Assessor de Planejamento e Programas Estratégicos;

d) Assessor de Comunicacéo;

e) Coordenador de Procuradoria Juridica; e

f) Coordenador de Controle Interno e Ouvidoria;

IV — Diretoria de Administragdo e Financgas, constituida pelos

a) Diretor de Administracao e Financgas;

b) Gerente de Administracao e Financgas;

c) Gerente de Tecnologia da Informacao;

d) Gerente de Compras, Licitagdes e Contratos; e
e) Gerente de Prestacao de Contas; e

V — Diretoria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, constituida

a) Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

b) Gerente de Ciéncia e Pesquisa;

c) Gerente de Tecnologia e Inovacéao; e

d) Gerente de Eventos em Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

CAPITULO VI
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 10. O Conselho Superior, 6rgao de deliberagdo maxima, cuja

organizagao, administragéo e funcionamento encontram-se definidos em Regimento Interno
proprio, é constituido por 19 (dezenove) membros titulares, com a seguinte formacao:
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A ESTADO DE SANTA CATARINA

| — o Secretério de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo,
seu Presidente;

Il — o Presidente da FAPESC, seu Vice-Presidente;

Il — 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Fazenda
(SEF);

IV — 1 (um) representante da Fundacado Universidade do
Estado de Santa Catarina (UDESC);

V — 1 (um) representante da Empresa de Pesquisa
Agropecuaria e Extensido Rural de Santa Catarina (EPAGRI);

VI — 3 (trés) representantes dos demais 6rgdos da
Administragdo Publica Estadual Direta do Poder Executivo, escolhidos pelo Governador
do Estado;

VIl — 10 (dez) membros escolhidos pelo Governador do Estado
dentre cidadaos de ilibada reputacao e notdrio saber, sendo:

a) 2 (dois) representantes das universidades sediadas no Estado;

b) 2 (dois) pesquisadores, indicados pelo Secretario de Estado
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

c) 4 (quatro) representantes de entidades empresariais com
atuacdo na area de ciéncia, tecnologia e inovagao; e

d) 2 (dois) empresarios, indicados pelo Secretario de Estado
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao; e

VIl =1 (um) representante da Comissédo de Economia, Ciéncia,
Tecnologia, Minas e Energia da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina
(ALESC), atuante como convidado.

§ 1° Para cada membro titular, sera nomeado 1 (um) suplente,
de acordo com os mesmos procedimentos e critérios estabelecidos para a nomeacao dos
titulares.

§ 2° A funcdo de membro do Conselho Superior é considerada
de relevante servigo prestado ao Estado e ndo sera remunerada.

Art. 11. Compete ao Conselho Superior:

| — contribuir na orientagcdo geral da FAPESC, sugerindo
anualmente as diretrizes e as prioridades a SCTI para a formulagdo da politica estadual
de ciéncia, tecnologia e inovacgao;

Il — aprovar o plano anual de atividades elaborado pela
Diretoria Executiva e a respectiva proposta orcamentaria, em consonancia com a politica,
as diretrizes, as prioridades e as orientagdes normativas da SCTI;
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A ESTADO DE SANTA CATARINA

Il — analisar e aprovar, na primeira reunido ordinaria de cada
ano, o relatério das atividades e a execugao orgamentaria do ano anterior;

IV — acompanhar as demonstragdes econémico-financeiras da
FAPESC no decorrer do exercicio e sugerir providéncias que julgar pertinentes;

V — aprovar e modificar o Regimento Interno da FAPESC com
quoérum minimo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho;

VI — estabelecer a politica de bolsas da FAPESC com a
definicdo de modalidades e valores; e

VII — editar resolugbes e analisar outras matérias de interesse
da FAPESC.

Art. 12. O Conselho Superior se reunira, ordinariamente, 1 (uma)
vez por semestre e, extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias.

§ 1° As reunides extraordindrias serdo convocadas por seu
Presidente ou a requerimento de, no minimo, 5 (cinco) conselheiros.

§ 2° As reunides do Conselho Superior serdo realizadas com
a participagédo da maioria de seus membros e registradas em ata.

§ 3° As decisdes do Conselho Superior serao formalizadas por
meio de resolugdes e registradas em ata.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13. A Diretoria Executiva da FAPESC é constituida pelo
Presidente, pelo Diretor de Administragdo e Financas e pelo Diretor de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao.

Art. 14. Compete a Diretoria Executiva definir, aprovar,
coordenar e acompanhar os programas, os projetos e as atividades da FAPESC.

Art. 15. As decisdes da Diretoria Executiva serdo registradas
em ata.

CAPITULO VIII
DO GABINETE DO PRESIDENTE

Secao |
Do Presidente

Art. 16. O Presidente da FAPESC sera nomeado pelo
Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formagao superior em curso
de graduacgao, com registro na respectiva entidade de classe profissional.

Art. 17. Compete ao Presidente:
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ESTADO DE SANTA CATARINA

| — administrar a FAPESC, presidindo-a e supervisionando seus
servigos;

Il — representar a FAPESC, ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele;

Il — coordenar a administragdo dos bens da FAPESC,
respondendo por eles perante o Conselho Superior;

IV — promover e administrar a arrecadagao de receitas, bem
como autorizar a realizagcao de despesas;

V — acompanhar e controlar as contas bancarias em nome
da FAPESC com o Diretor de Administracédo e Finangas;

VI — encaminhar, quando solicitado, com o Diretor de
Administragdo e Finangas, as demonstragdes econdmico-financeiras da FAPESC,
submetendo-as ao Conselho Superior;

VIl — encaminhar, anualmente, o relatério das atividades e
da situacao financeira da FAPESC para apreciacdo na primeira reunido ordinaria do
Conselho Superior;

VIl — convocar e presidir, com direito a voto, inclusive o de
qualidade, as reunides da Diretoria Executiva;

IX — designar o Diretor que o substituira nos casos de
impedimentos e auséncias;

X — designar os substitutos nos casos de impedimentos e
auséncias no ambito da Diretoria Executiva;

XI — designar os coordenadores de projetos selecionados pela
Diretoria Executiva;

XII — supervisionar o processo de avaliagdo de programas e
projetos, submetendo-os aos demais membros da Diretoria Executiva para aprovagéo, bem
como acompanhar o desempenho dos coordenadores de projetos alocados para a area;

XIII — designar servidor para ser responsavel pelas unidades de
controle interno e ouvidoria e de gestao estratégica;

XIV — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem como as
decisbes da Diretoria Executiva e do Conselho Superior; e

XV — representar a FAPESC em ¢6rgaos e entidades de CTI
nacionais e internacionais.

Secao |l
Do Assessor de Gabinete

Art. 18. O Assessor de Gabinete sera nomeado pelo
Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formacao superior em curso
de graduagao, com registro na respectiva entidade de classe profissional.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Art. 19. Compete ao Assessor de Gabinete:

| — secretariar pessoalmente as chefias imediatas e prestar-

Ihes
apoio técnico e administrativo;

Il — elaborar documentos e expedientes;
Il — organizar e manter atualizados arquivos e bancos de dados;
IV — acompanhar as publicacées dos atos institucionais;

V — manter o registro, a tramitacdo e o arquivo das atas das
reunides da Diretoria Executiva e do Conselho Superior, das correspondéncias e dos
demais documentos do Gabinete da Presidéncia e desempenhar outras atribui¢cdes afins
ou que lhe forem determinadas; e

VI — exercer outras atividades correlatas, bem como as que lhe
forem atribuidas pelo Presidente.

Secéao lll
Do Assessor de Planejamento e Programas Estratégicos

Art. 20. O Assessor de Planejamento e Programas Estratégicos
sera nomeado pelo Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formacéao
superior em curso de graduagdo, com registro na respectiva entidade de classe
profissional.

Art. 21. Compete ao Assessor de Planejamento e Programas
Estratégicos:

| — elaborar projetos estratégicos de atuagdo da FAPESC, em
conformidade com os planos de agcao e demais politicas governamentais;

Il — buscar e compilar fontes de fomento nacionais e
internacionais;

Il — construir mecanismos e acordos multilaterais para
viabilizar novos fluxos de receita alinhados as diretrizes deste Estatuto, bem como o
plano plurianual e a politica estadual de ciéncia, tecnologia e inovagao em vigor;

IV — sintetizar a viabilidade e orientar a elaboracdo de editais
e projetos da FAPESC; e

V — exercer outras atividades correlatas, bem como as que lhe
forem atribuidas pelo Presidente.

Secao IV
Do Assessor de Comunicacgao

Art. 22. O Assessor de Comunicacdo sera nomeado pelo
Governador do Estado e devera possuir formagao em curso de graduagcédo em Jornalismo
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ou Comunicagao Social ou ter habilitacdo legal equivalente.
Art. 23. Compete ao Assessor de Comunicacao:

| — promover as atividades de comunicacdo social, relativas
a imprensa, publicidade, propaganda, relagdes publicas, redes sociais e promogao de
eventos da FAPESC, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria
de Estado da Comunicacéo (SECOM);

Il — zelar pela boa imagem da FAPESC perante o ecossistema
de CTI,

Il — coordenar a equipe de Comunicagéo; e

IV — exercer outras atividades correlatas, bem como as que |Ihe
forem atribuidas pelo Presidente.

Secao V
Do Coordenador de Procuradoria Juridica

Art. 24. O Coordenador de Procuradoria Juridica sera nomeado
pelo Governador do Estado e devera possuir formagao em curso de graduagdo em
Direito, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Art. 25. Compete ao Coordenador de Procuradoria Juridica:

| — coordenar, planejar, orientar, acompanhar e avaliar as
atividades pertinentes a sua unidade organizacional, a fim de alavancar resultados,
de acordo com o planejamento estratégico institucional;

Il — prestar assessoramento juridico ao Presidente e aos
Diretores;

Il — coordenar, no ambito da FAPESC, a elaboragcdo de
informacoes e respostas a diligéncias ou informagdes a serem encaminhadas para outros
6rgaos ou outras entidades;

IV — prestar orientacdo juridica, mediante informagdo, a
Procuradoria-Geral do Estado (PGE), acerca do cumprimento das decisdes e ordens
judiciais dirigidas as unidades organizacionais internas da FAPESC;

V — exercer outras atividades determinadas pelo Presidente
no dmbito de sua atuacéo; e

VI — coordenar as equipes € 0s processos inerentes a sua area
de atuacao, de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais,
garantindo o cumprimento das politicas, normas e diretrizes tragadas pelo Orgao.

Art. 26. As atividades do Coordenador de Procuradoria Juridica
serdo desenvolvidas dentro da Procuradoria Juridica da FAPESC, érgao seccional do
Sistema Administrativo de Servigos Juridicos, vinculada tecnicamente a PGE, de acordo
com a legislagdo em vigor.
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Secao VI
Do Coordenador de Controle Interno e Ouvidoria

Art. 27. O Coordenador de Controle Interno e Ouvidoria sera
nomeado pelo Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formagao
superior em curso de graduagdo, com registro na respectiva entidade de classe
profissional.

Art. 28. Compete ao Coordenador de Controle Interno e
Ouvidoria:

| — promover as atividades relativas a defesa do patrimbnio
publico, ao controle interno, a auditoria, a correicdo administrativa, ao incremento da
transparéncia, do acesso a informacéao e fortalecimento da integridade e da democracia
participativa; e

I — desenvolver as atividades relacionadas ao Sistema
Administrativo de Controle Interno e Ouvidoria.

CAPITULO IX
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

Secao |
Do Diretor de Administracdo e Finangas

Art. 29. O Diretor de Administracdo e Finangas sera nomeado
pelo Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formacao superior em
curso de graduagao, com registro na respectiva entidade de classe profissional.

Art. 30. Compete ao Diretor de Administragdo e Finangas:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem como as
decisdes do Presidente e da Diretoria Executiva;

Il — substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias,
quando designado;

Il — movimentar as contas bancarias, juntamente com o
Presidente;

IV — planejar, organizar, coordenar, dirigir, supervisionar e
controlar, no &mbito da FAPESC, sob a orientagao técnica e normativa do érgao central,
as atividades relacionadas a seguir:

a) Administragéo Financeira e Contabilidade;

b) Gestao de Pessoas;

c¢) Tecnologia da Informacao;

d) Planejamento Orgamentario;

11
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e) Gestao de Licitagdes e Contratos;
f) Gestao Documental e Publicacdo Oficial; e
g) Gestao Patrimonial;

V — administrar a Rede Catarinense de Ciéncia e Tecnologia
(RCT) e subsidiar a Diretoria Executiva com estudos e propostas de inclusao digital;

VI — manter o Presidente informado sobre todas as atividades
de sua responsabilidade, bem como assisti-lo nos assuntos de sua competéncia;

VIl — elaborar e controlar a execugdo orcamentaria da
FAPESC, realizando o acompanhamento e a avaliagao dos resultados;

VIll — acompanhar, nos o6rgdos da administragdo estadual,
federal, distrital e municipal, a tramitacdo de atos ou documentos de interesse da
FAPESC afetos a sua area de atuacao;

IX — apresentar proposicbes relativas a qualificacdo e
quantificagdo de cargos e fungoes, fixagao de salarios e vantagens aos servidores;

X — estabelecer normas para administracao e controle de bens
patrimoniais da FAPESC;

Xl — coordenar o processamento e encaminhamento das
prestacbes de contas ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC) na
forma da lei, bem como prestar informagdes para cumprimento de diligéncias, quando
requeridas pelo Presidente;

XII — supervisionar a elaboracdo dos processos licitatorios no
seu ambito;

Xl — coordenar a elaboragao de relatério de débito para fins
de instauracdo de processo administrativo de cobranga, bem como acompanhar e
fiscalizar a devida inscricdo dos créditos em divida ativa;

XIV — encaminhar ao Conselho Superior, quando solicitado
pelo Presidente, as demonstragdes econdmico-financeiras da FAPESC,;

XV — apresentar ao Presidente, quando solicitado, relatério
circunstanciado de suas atividades; e

XVI — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo
Presidente ou pela Diretoria Executiva.

Secao ll
Da Geréncia de Administracao e Finangas

Art. 31. O Gerente de Administragao e Finangas sera nomeado

pelo Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formacao superior em
curso de graduagao, com registro na respectiva entidade de classe profissional.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Art. 32. Compete a Geréncia de Administracédo e Financas:

| — planejar, coordenar, orientar e acompanhar as atividades e
0s processos relacionados a administracdo financeira e contabilidade, planejamento
orcamentario, gestdo de pessoal, gestdo de documentos, gestdo de patriménio, materiais
€ servigos gerais;

Il — auxiliar na elaboracédo do plano plurianual e do orgamento
anual e executar a programacgao orgamentaria e financeira aprovada, bem como realizar
o0 acompanhamento e controle das receitas e despesas;

Il — operacionalizar e controlar os procedimentos relativos
a gestao de pessoas, manter o controle das despesas com pessoal, por meio da
conferéncia mensal de relatérios de dados e informacbes cadastrais, funcionais e
financeiras, assim como manter a guarda adequada da documentagcdo funcional e
cadastral dos servidores, empregados publicos e demais colaboradores;

IV — registrar e controlar os processos e documentos que
tramitarem na FAPESC, bem como promover o arquivamento e a conservagao daqueles
considerados concluidos, em conformidade com o periodo de validade estabelecido em
regulamentos, normas e regras de temporalidade;

V — programar, organizar e coordenar a execugao e o controle
das atividades inerentes a administracdo de patriménio, materiais e servigos gerais
no ambito da FAPESC;

VI — proceder, periodicamente, ao levantamento das
necessidades de materiais de consumo e permanentes, bem como de contratagdo de
produtos e servigos, tendo em vista os projetos e as atividades programadas no ambito
da FAPESC;

VIl — inventariar, anualmente, o estoque de materiais
permanentes e de consumo e manter a guarda, conservagdo e o controle dos bens
moveis e imoéveis;

VIll — elaborar e emitir documentos, pareceres, expedientes
e relatérios relacionados a sua area de competéncia, a fim de subsidiar as decisbes da
Diretoria Executiva;

IX — atender as solicitacées de érgaos de controle em relagéo
a sua area de atuacao, bem como representar a FAPESC perante os 6rgaos consultivos,
deliberativos e administrativos, quando demandado; e

X — realizar outras fungdes e atividades afins e correlatas
no ambito de sua competéncia ou atribuidas pela Diretoria de Administragédo e Finangas.

Secao lll
Da Geréncia de Tecnologia da Informacao

Art. 33. O Gerente de Tecnologia da Informagao sera nomeado

pelo Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formacao superior em
curso de graduagdo, com registro na respectiva entidade de classe profissional.

13

11

O P4g. 13 de 19 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo FAPESC 00002050/2023 e o cédigo IBHN734M.



ESTADO DE SANTA CATARINA

Art. 34. Compete a Geréncia de Tecnologia da Informacgéo:

| — planejar, organizar, coordenar e supervisionar 0s servigos
da area de tecnologia da informagéo, apoiando, promovendo e desenvolvendo os
processos de informatizacdo da FAPESC;

Il — gerenciar a RCT;

Il — subsidiar a Diretoria de Administracdo e Finangas na
avaliagao de projetos de inclusdo digital;

IV — administrar o parque central de equipamentos e a
infraestrutura basica de informatica da FAPESC;

V — administrar e zelar pela preservacdao e garantia da
integridade das informacdes contidas na base de dados da FAPESC, proporcionando
apoio técnico para o acesso a essas informacgdes;

VI — promover a prospeccgado de novas tecnologias, difundi-las
e assessorar os demais 6rgaos da FAPESC em sua utilizagao; e

VIl — exercer outras atividades relacionadas ao sistema a que
se vincula, bem como as determinadas pela Diretoria de Administragédo e Financas.

Secao IV
Da Geréncia de Compras, Licitagdes e Contratos

Art. 35. O Gerente de Compras, Licitagdes e Contratos sera
nomeado pelo Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formagao
superior em curso de graduagdo, com registro na respectiva entidade de classe
profissional.

Art. 36. Compete a Geréncia de Compras, Licitacbes e
Contratos:

| — planejar, coordenar, orientar e acompanhar as atividades
€ 0s processos relacionados a compras, licitagdes e contratos;

Il — coordenar a elaboracdo e consolidagdo do Plano Anual
de Compras conforme necessidade de aquisicoes e contratacdes para o atendimento dos
projetos e das atividades programadas no ambito da FAPESC;

Il — orientar e fornecer suporte operacional aos procedimentos
que envolvam aquisicbes e contratagdes, auxiliando os setores demandantes na
elaboragédo de documentos e instrugdo processual,

IV — elaborar, supervisionar e acompanhar a formalizagdo e
gestao de contratos administrativos e seus respectivos termos aditivos e apostilamentos,
processos sancionadores e penalizacoes;
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V — operar e realizar os registros de informagdes nos sistemas
eletrbnicos relacionados a sua area de competéncia e acompanhar a publicidade e
transparéncia dos processos;

VI — sugerir, analisar e coordenar a integracdo de politicas
e acoes administrativas relacionadas aos procedimentos de compras e contratacées;

VII — atender as solicitagdes de érgaos de controle em relagao
a sua area de atuacao, bem como representar a FAPESC perante os 6rgaos consultivos,
deliberativos e administrativos, quando demandado; e

VIl — realizar outras funcdes e atividades afins e correlatas
no ambito de sua competéncia ou atribuidas pela Diretoria de Administracdo e
Financgas.

Secao V
Da Geréncia de Prestacado de Contas

Art. 37. O Gerente de Prestacao de Contas sera nomeado pelo
Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formagao superior em curso
de graduacgao, com registro na respectiva entidade de classe profissional.

Art. 38. Compete a Geréncia de Prestagcdo de Contas gerir as
rotinas de recebimento, tramitacdo, analise e baixa de prestacédo de contas, bem como:

| — analisar as prestacbes de contas dos projetos de
transferéncia voluntaria de acordo com os preceitos estipulados em normas e acordos
de repasse de recursos;

Il — emitir parecer sobre regularidade, ressalvas e irregularidade
das contas;

Il — realizar procedimentos relativos a providéncias
administrativas e diligéncias em prestag¢des de contas irregulares;

IV — elaborar documentos de orientagdo de prestagdo de
contas aos proponentes e beneficiarios;

V — operar os sistemas eletrOnicos de analise e baixa de
prestacao de contas do Estado;

VI — auxiliar na apresentagao de dados e prestar informacoes
para atender as auditorias, diligéncias ou consultas, dentro dos prazos estabelecidos, nos
sistemas administrativos do Estado, e aos érgéos de controle interno e externo;

VIl — prestar orientagbes aos coordenadores de projetos de
como suprir as insuficiéncias e como proceder as corregdes necessarias nos processos
de prestacao de contas;

VIII — elaborar relatério de acompanhamento da situagdo de
prestacdes de contas de contratos e convénios; e
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IX — exercer outras atividades relacionadas a sua area de
competéncia, bem como as determinadas pela Diretoria de Administracao e Financas.

CAPITULO X )
DA DIRETORIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Secao |
Do Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao

Art. 39. O Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao sera
nomeado pelo Governador do Estado e devera possuir, preferencialmente, formacgao
superior em curso de graduagdo, com registro na respectiva entidade de classe
profissional.

Art. 40. Compete ao Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisbes do
Presidente e da Diretoria Executiva;

Il — substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias,
quando for por ele designado;

Il — coordenar e supervisionar as atividades e o pessoal
técnico de sua area de competéncia;

IV — analisar, relatar e submeter a apreciacdo dos demais
membros da Diretoria Executiva os projetos de pesquisa cientifica e tecnolégica e as
solicitacdes de auxilios e apoios, baseados em pareceres dos coordenadores de projetos
e de consultores ad hoc, sempre que necessario;

V — indicar os membros de comissbes técnicas, quando
pertinentes para avaliagdo de projetos e programas;

VI — coordenar os processos de supervisido e avaliagdo de
projetos e programas, submetendo-os aos demais membros da Diretoria Executiva para
aprovacgao;

VIl — coordenar a constituicdo e manutengdo de banco de
dados contendo informagdes atualizadas pertinentes as atividades de pesquisa cientifica
e tecnoldgica do Estado;

VIII — supervisionar a elaboragdo de editais de chamadas
publicas de fomento as atividades de CTl a serem submetidos a Diretoria Executiva;

IX — manter o Presidente informado sobre todas as atividades
de sua responsabilidade e assisti-lo nos assuntos de sua competéncia;

X — promover a articulagdo entre instituigdes de ensino
superior, empresas, instituicbes de pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagao,
pesquisadores e organizagdes que tenham atuacdo em areas de competéncia da
FAPESC;
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XI — articular parcerias com entidades do ecossistema de CTl; e

XII — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo
Presidente ou pela Diretoria Executiva.

Secao ll
Das Geréncias Técnicas

Art. 41. O Gerente de Ciéncia e Pesquisa, o Gerente de
Tecnologia e Inovacao e o Gerente de Eventos em Ciéncia, Tecnologia e Inovagao serao
nomeados pelo Governador do Estado e deverao possuir, preferencialmente, formagao
superior em curso de graduagdo, com registro na respectiva entidade de classe
profissional.

Art. 42. Compete as Geréncias Técnicas, conforme a
respectiva area de atuagao:

| — acompanhar, fiscalizar, supervisionar e avaliar a execugao
dos projetos e das atividades previstas nas agdes de ciéncia e pesquisa com 0s
coordenadores de projetos, de forma a assegurar o alcance de seus objetivos;

Il — consolidar os resultados obtidos nos projetos apoiados,
com especial énfase aos impactos sociais, ambientais, econdmicos, de governanga,
cientificos e tecnoldgicos;

Il — contribuir na elaboracao de editais de chamadas publicas
de fomento as atividades de ciéncia e pesquisa no dmbito da Diretoria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao;

IV — acompanhar a execugdo or¢camentaria e financeira no
ambito da Diretoria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

V — propor normas e procedimentos para a melhoria das
metodologias de trabalho interno;

VI — participar na articulagdo com as demais geréncias e
diretorias, buscando o melhor desempenho das atividades institucionais;

VIl — desenvolver demais atribuicbes em sua area de
competéncia relacionadas a pesquisa e inovagdo, bem como outras que lhe forem
atribuidas pelo respectivo Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao;

VIII — articular parcerias com entidades do ecossistema de CTI,;

IX — elaborar planos de captagdo de recursos e acompanhar
os projetos captados; e

X — exercer outras atividades relacionadas a sua area de

competéncia, bem como as determinadas pela Diretoria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgao.
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CAPITULO XI
DOS COORDENADORES DE PROJETOS

Art. 43. Os coordenadores de projetos serao selecionados pela
Diretoria Executiva dentre profissionais que, por meio de curriculo, comprovarem
conhecimento técnico para coordenar, supervisionar e avaliar programas de fomento
cientifico, tecnoldgico e de inovagéao.

§ 1° Os coordenadores de projetos, no desempenho de suas
atribuigdes, ndo integrardo o quadro de servidores e ndo possuirdo vinculo empregaticio
de qualquer tipo com a FAPESC.

§ 2° O profissional selecionado como coordenador de projetos
somente fara jus, a titulo de auxilio, a bolsa individual, observada sua titulagdo, conforme
politica de bolsas da FAPESC.

§ 3° Apds a conclusdo do programa, ou se, durante a sua
execugao, o desempenho do coordenador for considerado insuficiente pela Diretoria
Executiva, a bolsa sera extinta ou cancelada.

§ 4° A concessao de bolsas individuais para coordenadores
de projetos tera seus recursos liberados apds a ciéncia do Governador do Estado.

§ 5° Os coordenadores de projetos terao suas atividades
regulamentadas por plano de trabalho anual, aprovado e referendado pela respectiva
Geréncia e Diretoria.

Art. 44. Compete aos coordenadores de projetos:

| — analisar e dar parecer sobre os projetos e pedidos de auxilio
quando Ihe for solicitado;

Il — coordenar, supervisionar e avaliar programas, projetos e
acdes que |Ihe forem atribuidas;

[Il — orientar e auxiliar o Gerente e o Diretor da area por meio
de estudos, pareceres e relatorios;

IV — propor programas, projetos e ac¢des pertinentes as suas
areas de conhecimento; e

V — promover a integragdo de suas atividades com as demais
atividades da FAPESC.

CAPITULO XI| ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 45. A constituicdo do primeiro Conselho Superior da

FAPESC ocorrera no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da data de publicagao
deste Estatuto.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Art. 46. O exercicio financeiro da FAPESC coincidira com o
ano civil.

Art. 47. O Regimento Interno da FAPESC devera regulamentar

0s casos omissos neste Estatuto, respeitados os principios legais e convencionais
proprios.
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